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ROF - SCOALA GIMNAZIALA F RATOSTITA

Capitolul |
Dispozitii generale

Art. 1 (1) Prezentul Regulament de organizare si functionare este elaborat in conformitate cu prevederile Legii educatiei nr.
172011.

Art. 2 Regulamentul cuprinde normele de functionare pentru toate compartimentele existente la Scoala gimnaziala Fratostita si
vizeazd atribufiile tuturor partenerilor educationali: elevi, parin{i, personal didactic, didactic auxiliar, personal nedidactic,
comunitate locald, parteneri externi.

Art. 3 Scoala gimnaziala Fratostita are organizatd activitatea instructiv — educativi la forma »Invatimént de zi”, cu urmitoarele
cicluri: prescolar, primar, gimnazial, avand structuri: Scoala Primara Rudari, Gradinita Fratostita, Scoala Primara Rromi
Gradinita cu program normal nr.2 F iliasi,Gradinita nr.3 Filiasi.

Art. 4 In spatiile de Invatimant ale scolii sunt interzise amenajarea de sedii si functionarea oriciror formatiuni politice, precum si
desfasurarea unor activitti ce au drept obiectiv propaganda politicd. Este interzisa organizarea in incinta scolii de intalnivi ale
candidatilor pentru alegerile locale, parlamentare sau prezideniale, precum §i mobilizarea elevilor de citre profesori sau
conducerea scolii, In vederea participérii acestora la intalniri st adundri cu caracter politic, la activitati de prozelitism religios,
precum si la cele care incaled normele generale de moralitate.

Art. 5 Regulamentul de ordine interioars al Scolii gimnaziale Filiasi, stabileste regulile in baza cirora se desfasoari toate
activitatile specifice unitdtii de Tnvamant in vederea realizirii obiectivelor si finalitdtilor din tnvitamantul preuniversitar.

Capitolul Il
Organizarea SCOLII GIMNAZIALE FRATOSTITA

Art. 6 Elevii cuprinsi In circumscriptia scolard a unitdfii, pentru ciclul primar, vor fi Tnscrigi cu prioritate. In limita numarului de
locuri vor fi Inscrisi si alti elevi dupd ce au obtinut avizele legale necesare, de la scoala de care apartin.
Art. 7 (1) Constituirea colectivelor de elevi la inceput de ciclu primar si gimnazial este ficuti de directorul unitiii, {indnd cont
de dispoziiile legale.
Art. 10 (1) Programul de desfasurare al activitatilor educative/ ore de curs are [oc in doud schimburi dupd cum urmeaza;
1) 8%~ 12% pentru clasele tnvagamantului primar gi prescolar
2)  13%- 192 pentru clasele V-VIIL
(2) La invaggmantul primar si gimnazial orele de curs au o durati de 50 minute, din care 10 minute pauza pentru elevi, 5
minute pauzi pentru profesori.
Art. 11 (1) Orele de curs care nu se desfisoard In cabinete sau laboratoare specializate, se vor organiza in sili de clasd, a cdror
repartizare o face o comisie numita prin decizia directorului unitatii.
(2) Sala de clasa va fi luata n primire pe bazi de proces-verbal de citre profesorul diriginte/ invagitor de la
administratorul de patrimoniu,
(3) Se va consemna 1n procesul-verbal Intreg inventarul clasei si totodata obiectiile referitoare la stadiul la care se gésesc
acestea.
(4) Neintocmirea sau nesemnarea procesului-verbal de ciitre profesorii diriginti/ invititori nu 1i absolvi de raspunderile
materiale ulterioare atunci cnd se constats fie bunuri deteriorate, fic lipsd a acestora.
Art. 12 (1) Orarul dupa care se vor desfasura orele de curs va fi intocmit de 0 comisie numitd prin decizie de catre directorul
scolii.
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(2) Forma definitiva a orarului va fi aprobatd n Consiliul Profesoral la inceputul lunii septembrie, dar nu mai tarziu de 24
septembrie,
Art. 13 (D) in institufie se organizeazi permanent, pe durata desfaguririi cursurilor, serviciul pe scoald.

(2) Atributiile profesorului de serviciu se gasesc in prezentul RI ca anexe.
Art. 14 (1) Unitatea scolard dispune de un punct de control supravegheat de paznici.

(2) Activitatea acestora {ine cont de Planul de Pazi si Securitate al scolii.

(3) Securitatea elevilor si siguranfa desfasurdrii in bune conditii a activitdtilor educative constituie prioritati ale
programului managerial.
Art. 15 (1) Accesul cadrelor didactice, personalului tehnico-administrativ si al elevilor altor unitdfi de invatimant este permis
numai T baza ecusonului/ legitimatiei cu fotografie, sau dupi caz a carnetului de elev emis de conducitorul unitatij.

(2) Aceste documente se prezinta obligatoriu la punctul de control, In momentu] intrérii in unitate.
Art. 16 Accesul parinilor este permis in baza verificirii identitatii acestora si a ecusonului fnmanat de cétre paznic, la punctul de
control. In registrul aflat la punctul de control vor fi trecute datele de identificare ale acestora.
Art. 17 (1) Accesul altor persoane din afara unitaii este permis numai dupi obtinerea aprobarii conduceri; $i pe baza ecusonului
Care atesta calitatea de invitat/ vizitator.

(2) Ecusoancle se pistreazi si se elibereazi la punctul de control dupa ce au fost efectuate procedurile de identificare de
catre personalul care asigura paza.
Art. 18 Personalul de paza are obligatia de a ine o evidentd riguroasi a persoanelor striine si a autovehiculelor care intri sau ies
din incinta scolii.
Art. 19 Este interzis accesul in unitatea scolard a persoanclor aflate sub influenta bduturilor alcoolice sau au un comportament
turbulent, precum si acelora care au intentia vaditd de a deranja ordinea si linistea publica.
Art. 20 Personalul de paza si cadrele didactice au obligatia s supravegheze comportarea vizitatorilor si si verifice silile in care
acestia sunt invitati pentru a nu fi glsite/ lasate obiccte care prin continutul lor pot produce evenimente deosebite.
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Art. 21 In situatia organizarii sedingelor/ lectoratelor cu paringii sau a altor intalniri cu caracter educativ, cultural, sportiv, etc., in
incinta scoli, se vor intocmi tabele nominale cu persoanele participante, in baza cirora se permite accesul.

Capitolul 1l
Conducerea unititii

Sectiunea 1
Dispozitii generale

Art. 22 (1) Conducerea Scolii gimnaziale Filiasi este asigurati in conformitate cu prevederile Legii educatiei nr. 1/2011.
(2) Structurile organizatorice ce asigurd proiectarea activitiiilor, organizarea lor, ordinea, disciplina si calitatea actului

cducativ sunt :

*  Consiliul de Administratie

*  Consiliul Profesoral

*  Consiliul Clasei

* Catedrele/ comisiile metodice

*  Comisia de curriculum

*  Comisia pentru evaluare si asigurarea calitagii

= Consiliul reprezentativ al parintilor

*  Comitetul de sinitate si securitate in munci

*  Comisia pentru domeniul situatiilor de urgenta

Sectiunea |1
Directorul

Art. 23 (1) Directorul exerciti conducerea executiva a Scolii gimnaziale Filiagi, in conformitate cu atributiile conferite de lege, cu
hotdrérile Consiliului de Administratie, precum si de alte reglementdri legale.

(2) Directorul este subordonat ISJ Dolj, reprezentat prin inspectorul scolar general.

(3) Directorul reprezintd unitatea de TnvagEmant in relagiile cu terie persoane fizice sau juridice, in limitele competentelor
previzute de lege.

(4) Directorul reprezintd unitatea de inva@mant in relagia cu mass-media. Nici o altd persoand nu poate da relatii oficiale
despre scoald si procesul de invé{amant decat cu aprobarea directorului.

(5) Directorul trebuie s3 manifeste loialitate fatd de unitatea de invatdmant, credibilitate $i responsabilitate in deciziile
luate. incredere in capacitafile angajatilor, s3 incurajeze §i s sustind colegii, in vederea motivirii pentru formarea continua si
pentru crearea in unitate a unui climat optim desfasurdrii procesului de invatamant.

Art. 24 (1) Directorul este presedintele consiliului profesoral si al consiliului de administratie, In fata cirora prezintd rapoarte
semestriale si anuale.

(2) In cazul in care hotararile acestor organisme ncalcd prevederile legale, directorul are dreptul sa interzica aplicarea lor
$i este obligat si informeze, 1n acest sens, Tn termen de 3 zile, inspectorul gcolar general.

(3) Directorul numeste, prin decizie, componenta comisiilor paritare, pentru examenele de corigentd, amindri sau
diferente.

Art. 25 In realizarea Junctiei de conducere, directorul are urmétoarele atribufii :

1) coordoneazi claborarea proiectului de dezvoltare al scolii, prin care se stabileste politica educationald a acesteia;

2) este direct responsabil de calitatea educatiei furnizate;

3} lanseaza proiecte de parteneriat cu unitdi de invitdmant similare din Uniunea Europeana sau din alte zone;

4) lanseaza proiecte cu diverse ONG sau institutii in vederea cresterii calitdtii actului educational;

5) emite decizii si note de serviciu care vizeazd realizarea obiectivelor politicii educationale si de dezvoltare institutionals;

6) propune inspectorului scolar general proiectul planului de scolarizare, aprobat de consiliul de administratie si avizat de

consiliul profesoral;

7)  numeste tnvagitorii/ dirigintii la clase;

8) stabileste componenta formatiunilor de studiu (clasele de elevi si grupele);

9) numeste, prin decizie, comisia de realizare a orarului de func{ionare al scolii, pe care 1l verifics §i 1l aproba;

10) in baza propunerilor primite, numeste sefii de catedrd si ai comisiilor metodice, comisia pentru curriculum, comisia
pentru evaluarea si asigurarea calitdtii, sefii compartimentelor functionale, ai comisiilor si colectivelor pe domenii si
solicitd avizul consiliului profesoral cu privire la programele de activitate ale acestora;
stabileste atributiile directorilor adjuncti, ai sefilor de catedrd, precum si responsabilitdtile membrilor consiliului de
administratie;

12) vizeazi figele posturilor pentru personalul din subordine, conform legii i contractului colectiv de muncé;

13) elaboreaza, cu sprijinul sefilor de catedre/ comisii metodice, proiccte de tncadrare pe discipline de nvitimant, urmarind
respectarea principiului continuitatii;

14) asigurd, prin sefii catedrelor si ai comisiilor metodice aplicarea planului de invatimant, a programelor scolare si a

metodologici privind evaluarea rezultatelor scolare;

elaboreaza instrumente interne de lucru utilizate in activitatea de indrumare si controlul tuturor activitdtilor care se

desfasoard in unitatea de Invitamant;

16) elaboreazi instrumente de indrumare, control si evaluare a tuturor activitdfilor, care se desfisoard in unitatea de
InvaEmant, cu avizul consultativ al sindicatelor reprezentate la nivelul unitétii scolare;
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I7) controleaza, cu sprijinul sefilor de catedri, calitatea procesului instructiv-educativ. in cursul unui an scolar, directorul
electueaza 3-4 asistente pe saptimana, la orele de curs, astfel incét fiecare cadru didactic si fie asistat cel putin o dati pe
semestru. La asistentele efectuate sau la unele activitai ale catedrelor, directorul este Tnsotit, de seful de catedrg;

18) monitorizeaza activitatea de formare continui a personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic;

19) aproba graficul serviciului pe scoald al personalului didactic;

20) aprobi graficul desfasurarii tezelor semestriale;

21) coordoneaza activitdtile de pregatire organizate de cadrele didactice cu rezultate deosebite, pentru clevii care participa la
olimpiade, concursuri, competitii sportive si festivaluri nationale si internationale.

Art. 26 Directorul in calitate de angajator are urmatoarele atributii:

1) incheie contracte individuale de munca cu personalul angajat §i aprobd concediile de odihni ale personalului didactic,
didactic auxiliar §i nedidactic, pe baza solicitarilor scrise ale acestora;

2) aproba concediul fird platd i zilele platite, conform prevederilor legale si ale contractului colectiv de muncd, pentru
intreg personalul, in conditiile asigurarii suplinirii activitaii acestora;

3) consemneazi zilnic, in condica de prezentd, absentele si intdrzierile de la orele de curs si de la programul de lucru
pentru personalul angajat;

4) atribuie, prin decizie internd, orele de curs rimase neocupate, personalului didactic titular, personalului asociat sau
cadrelor didactice pensionate, in regim de cumul sau plata cu ora;

5) numeste i clibereaza din functie personalul didactic auxiliar si nedidactic, conform legislatiei;

6) coordoneaza comisia de salarizare $i aproba trecerea personalului salariat al unitdii, de la o gradatie salariald la alta, in
condifiile prevazute de legislatia tn vigoare,

Art. 27 Directorul unit{ii de Invagimant, in calitate de evaluator, are urmitoarele atributii:

a) informeaza inspectoratul scolar cu privire la rezultatele de exceptie ale personalului didactic, pe care 1l propune pentru
conferirea distinctiilor si premiilor, conform Legii educatiei nr. 1/2011,

b) apreciazi personalul didactic de predare si de instruire practics, la inspeciile pentru obfinerea gradelor didactice, precum si
pentru acordarea gradatiilor de merit;

Art. 28 Directorul unita(ii de tnvagamant, in calitate de ordonator de credite, rispunde de:

a) claborarea proiectului de buget propriu;

b) urmdrirea modului de ncasare a veniturilor;

) necesitatea, oportunitatea si legalitatea angajdrii si utilizarii creditelor bugetare, in limita $i cu destinafia aprobate prin bugetul
propriu;

d) integritatea si buna functionare a bunurilor aflate in administrare;

¢) organizareasi tinerea la zi a contabilitd{ii §i prezentarea la termen a bilanturilor contabile si a conturilor de executie bugetard.

Art. 29 Directorul unitd(ii de invitamant indeplineste §i urmitoarele atributii:

a) numeste si controleazi personalul care raspunde de sigiliul unitd{ii de inva{amant si de completarea carnetelor de munci;

b) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de studii;

¢) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea, rectificarca si  gestionarea
documentelor de evidentd scolars;

d) raspunde de realizarea, utilizarea, péstrarea, completarea si modernizarea bazei materiale si sportive a unitafii de invatamant,
coordoneazi activitatea din internat si de la cantina;

¢) se preocupd de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

) raspunde de corectitudinea incadrarii personalului i de Intocmirea, la termen, a statelor lunare de platd a drepturilor salariale;

g) solicita consiliului reprezentativ al péringilor aprobarea acelor cheltuieli care vizeazi conservarea patrimoniului, completarca
$i modernizarea bazei materiale si sportive, reparatii, imbogatirea fondului de carte al bibliotecii, stimularea elevilor capabili
de performante scolare, precum si a celor cu situatie materiald precar, din fondurile gestionate de consiliul reprezentativ al
parintilor;

h) rdspunde de asigurarea manualelor scolare pentru elevii din tnvagmantul obligatoriu, conform prevederilor Legii educatiei nr.
172011 ; asigura conditiile necesare personalului didactice pentru studierea si alegerea manualelor pentru elevi;

i) asigwra, prin diriginti/invitator, stabilirea necesarului de burse scolare §i a altor facilitdti la nivelul unitdtii de fnvaiimant,
conform legislatiei In vigoare;

1) raspunde de respectarea condiiilor si exigentelor privind normele de igiend scolard, de protectie a muncii, de protectie civild
si de pazd contra incendiilor, in unitatea de nvatdmant;

k) aplica sanctiuni pentru abaterile disciplinare savdrsite de personalul unitdtii de invagamant, in limita prevederilor legale in
vigoare;

l)  aplicd sanciiunile previzute de prezentul regulament si de regulamentul intern, pentru abaterile disciplinare savarsite de clevi.

Art. 30 Anual. directorul elaboreazi un raport general privind starea §i calitatea invatimantului din unitatea scolard pe care o

conduce. O forma rezumativi va fi ficuti publicd, inclusiv prin afigare clasici sau electronici.

Art. 31 (1) Directorii adjuncti indeplinesc atributiile delegate de citre director pe perioade determinate, conform fisei postului si

preiau toate prerogativele in lipsa acestuia,

(2) Directorii adjuncti isi desfisoard activitatea in subordinea directorului, care le elaboreaza fisa postului in concordanii
cu prezentul regulament, le evalucaza activitatea §i le acorda calificativul anual.
(3) Conform figei postului, directorii adjuncti raspund in faa directorului, a consiliului profesoral, a consiliului de

administratic $i a organelor de control pentru activitatea proprie.

Art. 32 In realizarea Junctiei de conducere direciorii adjuncti au urmitoarele atributii :

- In calitate de responsabili al activitatii urmatoarclor catedre/ comisii metodice, stabilite conform fisei postului si organigramei

scolare: matematicd, fizica, chimie, biologie, informaticd, educatie fizicd, catedra de limba roménd, catedra de limbi strdine,

istoric, geografic §i socio-umane si comisia invattorilor, precum si pentru structuri §i biblioteci urmaresc:
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* Intocmirea documentelor la nivelul catedrei stabilind termene concrete de realizare;
" participd la sedinfele de catedrd/ comisie informand consiliul de administratie despre eventualele disfunctii;
= realizarea schemelor orare pe ani de studiu la disciplinele de care raspunde;
*  monitorizeaza oferta educationald a scolii in conformitate cu criteriile de evaluare sau indicatorii de performant;
= oferd consultanid In probleme de curriculum pentru cadrele didactice;
*  stimuleazd prim mijloace morale i materiale dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice;
* aplica instrumente de monitorizare si evaluare.
* monitorizeaza §i evalueaza activitatea bibliotecarului si a laborantului.
Art. 33 (1) Din echipa manageriald face parte si coordonatorul pentru proiecte $i programe educative scolare §i extragcolare
(consilierul educativ).
(2) Acesta provine din rdndul cadrelor didactice
(3) Este In subordinea directi a directoruiui si 1l sprijind la elaborarea politicii educationale promovati tn scoald. Proiectul
managerial al consilierului educativ face parte din documentele strategice de dezvoltare a unitdtii de Invitamant,
(4) Fisa postului este elaborati de directorul scolii in fafa caruia rdspunde de modul de armonizare a relatiilor de
parteneriat educational In interiorul si exteriorul scolii.

Sectiunea a 11I-a
Consiliul profesoral

Art. 34 (1) Consiliul profesoral este alcatuit din totalitatea personalului didactic de predare, cu norma de bazi in unitate, titular si
suplinitor.

(2) Consiliul profesoral are rol de decizie in domeniul instructiv-educativ.

(3) Participarea la sedintele consiliuluj profesoral este obligatorie pentru toate cadrele didactice. Ficcare cadru didactic
are dreptul la cel mult doud tnvoiri Intr-un an scolar pentru a putea absenta de la consiliu, Absenta nemotivati de la aceste sedinte
se considerd abatere disciplinara.

4) in funciie de tematica dezbatutd, directorul invita reprezentantii legitimi ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai
autoritdtilor locale sau ai partenerilor social;.

(5) Consiliul profesoral poate fi convocat in sedin{d extraordinard In urmitoarcle situafii: cand directorul considers
necesar, la solicitarea a 2/3 din membrii Consiliuiui clevilor, a jumétate plus unul din membrii Consiliului reprezentativ/Asociatiei
pdrintilor, la solicitarea a 2/3 din membri; Consiliului de administratie sau la cererea a minimum o treime din numérul membrilor
Sdi.

(6) Directorul numeste, prin decizie, secretarul consiliuluj profesoral care are atributia de a redacta lizibil si inteligibil
procesele-verbale ale sedintelor consiliuluj profesoral.

(7) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliuluj profesoral, to{i membrii au obligatia s3 semneze procesul-verbal, Incheiat cu
aceastd ocazie. Directorul unitatii raspunde de acest lucru, Lipsa cvorumului de semnaturi anuleaza valabilitatea punerii in aplicare
a hotdrarilor sedintei respective.

(8) Procesele-verbale se scriu in «Registrul de procese-verbale ale consiliului profesoral™ care se Inregistreaza in unitatea
de Inva@mént pentru a deveni document oficial, se leagd si se numeroteazi. Pe ultima foaie, directorul unitatii de inva{amant
stampileaza si semneazd pentru autentificarea numirului paginilor §i a registrului.

(9) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, In mod obligatoriu, este insotit de dosarul care confine anexele
proceselor verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste). Cele doui documente oficiale, registrul si dosarul, se péstreaza
intr-un figet securizat ale cirui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitatii de invatamant.

Art. 35 Consiliul profesoral are urmitoarele atribuii

a) analizeazd si dezbate raportul de evaluare interna privind calitatea educatiei §i raportul general privind starea si calitatea
fnvifamantului din unitatea scolari;

b) dezbate, avizeaza si propune Consiliului de administraie, spre aprobare, planul de dezvoltare a scolii;

¢) dezbate si aprobi rapoartele de activitate, programele semestriale, planul anual de activitate precum si eventuale completari
sau modificari ale acestora ;

d) alege cadrele didactice care fac parte din Consiliul de administratic si actualizeazi, daci este cazul, componenta acestuia;

¢) aprobd componenta nominald a comisiilor/catedrelor metodice din unitatea de fnva{amant;

f)  valideaza raportul privind situatia gcolard semestriala si anuald prezentatd de fiecare Invafator/diriginte, precum si situafia
scolard dupd incheierea sesiunii de amandri, diferente si corigente;

£) numeste comisiile de cercetare a faptelor care constituie abateri disciplinare, sivarsite de personalul salariat al unitaii de
Invagamant, conform legislatiei in vigoare;

h) stabileste sanctiuni disciplinare, pe baza raportului comisiei de cercetare, conform prevederilor legale in vigoare, ale
prezentului regulament si ale regulamentului intern;

i) decide asupra tipului de sanctiune disciplinari aplicati elevilor care sdvérgesc abateri;

J)  decide asupra acordirii recompenselor pentru elevi si pentru personalul salariat al unitatii de invatmant, conform
reglementarilor in vigoare;

k) valideazi notele la purtare mai mici de 7, precum si calificativele la purtare mai mici de ,,bine”, pentru clasele I-1V;

1) valideazi oferta de discipline op{ionale pentru anul scolar in curs;

m) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

n) formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului de instruire practicd si de predare, care solicita acordarea
salariului de merit, a gradatici de merit sau a altor distinctii si premii, potrivit legii, pe baza raportului de autoevaluare a
activitdfii desf¥surate de acesta;




0) dezbate si avizeazi regulamentul intern al unitdtii de invagmant, in sedinfd la care participd cel putin 2/3 din personalul
salariat al unitatii de Inviamant;

p) dezbate, la solicitarea Ministerului Educatiei i Cercetirii, a inspectoratului scolar sau din proprie iniiativa, proiecte de legi
sau de acte normative, care reglementeazi activitatea instructiv-educativa si transmite inspectoratului scolar propuneri de
modificare sau de completare;

q)  dezbate probleme legate de confinutul sau organizarea activitagii instructiv-educative din unitatea de invaamant,

Art. 36 (1) Sediniele consiliuluj profesoral al unitagii de invétdmant se constituie legal in prezenta a 2/3 din numdirul total al

membrilor,

(2) Hotarérile se iau prin vot deschis say secret, In functie de opfiunca membrilor, cu cel putin jumatate plus unu din
numarul total al acestora si sunt obligatorii pentru intregul personal salariat al unitétii de Invatamant,

Sectiunea a IV-a
Consiliul de administratie

Art. 37 (1) Consiliul de administraie functioneaza in baza legii 84/1995, modificati si completatd cu legea 354/2004 si Legea

118/2019 si a .Regulamentului de organizare i functionare a unitdfilor din Tnvatamantul preuniversitar” nr. 5079 / 2016.

(2) Consiliul de administrafie are rol de decizie in domentiul organizatoric si administrativ.

Art. 38 Atributiile consiliului de administratie sunt:

a) asigurd respectarea prevederilor legislatiei in vigoare, ale actelor normative emise de Ministeru! Educatiei, Cercetdrii,
Tineretului si Sportului si ale deciziilor inspectorului scolar general;

b) administreaza, prin delegare din partea consiliului local, terenurile si cladirile in care isi desfasoara activitatea unitdgile de
Invatdmant preuniversitar $i prin preluare de la vechiul consiliu de administratie, celelalte componente ale bazei materiale-
mijloace fixe, obiecte de inventar, materiale care sunt de drept proprietatea unitatii de Invatamant.

¢) aproba planul de dezvoltare a scolii, elaborat de un grup de lucru desemnat de director, dupd dezbaterea si avizarea sa in
consiliul profesoral;

d) aprobi regulamentul intern al unitatii de nvayamant, dupi ce a fost dezbatut in Consiliul profesoral $i in comisia paritarg;

¢) elaboreazd, prin consultare cu sindicatele, fisele si criteriile de evaluare specifice unititii de nva@amant, pentru personalul
nedidactic, in vederea acordarii calificativelor anuale, primelor [unare si salariilor de merit;

) acordi calificative anuale peniru intreg personalul salariat, pe baza propunerilor rezultate din raportul general privind starca si
calitatea Inva@Emantului din unitatea scolard, a analizei sefilor catedrelor/comisiilor metodice, a celorlalte compartimente
functionale;

g) aprobd, la propunerea directorului, acordarea salariului de merit pentru toate categoriile de salariafi din unitatea de
Invé{amant. Pentru personalul didactic de predare si de instruire practica, aprobarea se acordd pe baza aprecierilor sintetice ale
consiliului profesoral si cu respectarea metodologiei specifice;

h) stabileste acordarea premiilor lunare pentru personalul unitdii de fnvagimant;

i) stabileste pericadele concediuluj de odihnd, pe baza cererilor individuale scrise ale tuturor salariatilor unitéii de Inviamant, a
propunerilor directorului si in urma consultirii sindicatelor;

) stabileste componenta st atributiile comisiilor de lucru din unitatea de invii{imant;

k) controleazi periodic parcurgerea materiei si evaluarea ritmici a clevilor, solicitdnd rapoarte sintetice din partea sefilor de
catedre/comisii metodice;

I} aprobi acordarea burselor scolare, conform legislatiei in vigoare;

m) avizeazi si propune consiliului local, spre aprobare, proiectul planului anual de venituri si cheltuieli, Intocmit de director si
contabilul gef, pe baza solicitiriior sefilor catedrelor/comisiilor metodice si ale compartimentelor functionale;

n) hotardste strategia de realizare $i gestionare a resurselor financiare extrabugetare, conform legislatiei in vigoare;

0) acordd avizul consultativ pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct;

p) propune nivelul indemnizagiei de conducere a directorului;

q) avizeazdl proiectele de plan anual de scolarizare, de state de functii i de buget ale unitifii de tnvagamant;

r} stabileste structura $i numdrul posturilor pentru personalul didactic auxiliar, pe baza criteriilor de normare elaborate de
Ministerul Educatiei gi Cercetarii, pentru fiecare categorie de personal;

s) aprobad strategia de dezvoltare a resurselor umane la nivelul unitdgii scolare;

1) valideazd raportul general privind starea si calitatea invatdmantului din unitatea scolard §i promoveaza masuri ameliorative,
conform normelor legale in vi goare

Art. 39 (1) Consiliul de administraic al Scolii gimnaziale Filiagi are In componenta 9 (noua) membrii conform adresei 1SJ Dolj.

(2) Personalul didactic de predare, din componenta consiliului de administraie este ales de consiljul profesoral, conform
~Regulamentului de organizare si functionare a unitailor din invatamantul preuniversitar”,

Art. 40 (1) Consiliul de administragie al unitatii de invétamant este format, potrivit legii, din 9membri, intre care:

a) directorul unititij de invatimant;

b) 3 reprezentanyi ai cadrelor didactice, alesi de consiljul profesoral;

¢} 3 reprezentanii ai autorita{ii publice locale (2 reprezentanti ai Consiliului Local si un reprezentant primar), ai asociaiei de
parin{i (2 reprezentanti), ai elevilor din clasele a VIl-a sau a VIIl-a (1 reprezentant cu statut de observator), ai structurilor
scolii;

(2) Personalul didactic de predare, care face parte din consiliul de administratie, este ales de consiliul profesoral, la
propunerea directorului sau a celorlalti membri aj acestuia, dintre cadrele didactice care au calitdti manageriale si performante
profesionale deosebite.

(3) Pregedintele consiliului de administraiie este directorul unitatii de tnvamant.




{4) La sedintele consiliului de administratic participa, {ara drept de vot, cu statut de observator/ observatori, liderul
sindical / liderii sindicali din unitatea de Invadmént. Punctul de vedere al fiderului sindical se men{ioneazi in procesul-verbal al
sedintei

(5) Presedintele consiliului de administratie invitd In scris, cu 48 de ore inainte de data sedintei, membrii consiliuluj de
administratie $i observatorii, care nu fac parte din personalul scolii.

(6) Presedintele consiliului de administratie numeste, prin decizie, secretarul consiliului de administraiie, care are
atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedingelor consiliului de administratie.

(7) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului de administraie, toti membrii $i invitatii, dacd existd, au obligatia si semneze
procesul-verbal, incheiat cu aceasti ocazie, Presedintele consiliului raspunde de acest lucru. Lipsa cvorumului de semnaturi
anuleaza valabilitatea punerii in aplicare a hotdrarilor sedinei respective.

(8) Procesele-verbale se seriu in »Registrul de procese-verbale ale consiliului de administratie”, care se inregistreaza in
unitatea de Invitamant pentru a deveni document oficial, se leaga si se numeroteazi. Pe ultima foaie, presedintele stampileazd si
semneazd, pentru autentificarea numarului paginilor i a registrului.

(9) Registrul de procese-verbale ale consiliului de administragic este insotit, in mod obligatoriu, de dosarul care confine

anexcle proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitéri, memorii, sesizari ete.). Cele doud documente
oficiale, registrul si dosarul, se pastreaza in biroul directorului, intr-un fiset securizat, ale cirui chei se gasesc la presedintele si la
secretarul consiliului,
Art. 41 (1) Consiliul de administraiie se Intruneste lunar, precum si ori de céte ori considers necesar directorul sau o treime din
membrii acestuia §i este legal constituit in prezenfa a cel putin 2/3 din numsrul membrilor sii, Consiliul de administratie este
convocat si la solicitarea a 2/3 din membrii consiliului elevilor, sau a jumatate plus unu din membrii consiliului reprezentativ al
parinilor/asociatiei de paringi.

(2) Hotardrile consiliului de administratic se jau prin vot, cu Jjumdtate plus unu din numaru! membrilor prezenti.

Sectiunea a V-a
Catedrele/comisiile metodice

Art. 42 (1) In cadrul aceleiasi unitdti de Invatamant, catedrele/comisiile metodice se constituic din minimum patru membri, pe
discipline de studiu, pe discipline nrudite sau pe arii curriculare,

() in invd{amantul primar, catedrele/comisiile metodice se constituie pe ani de studiu, pe grupe de clase sau pe ciclu de
inva@mant.

Art. 43 Atribugiile catedrelor/comisiilor metodice sunt urmatoarele:

a) elaboreazd propunerile pentru oferta educationald a unité(ii de invagamant si strategia acesteia, cuprinzand obiective, finalititi,
resurse materiale $i umane, curriculum la decizia scolii;

b) elaboreaza programe de activitafi semestriale si anuale:

¢) consiliaza cadrele didactice, in procesul de elaborare a proiectdrii didactice si a planificirilor semestriale;

d) elaboreazi instrumentele de evaluare si notare;

¢) analizeazi periodic performantele scolare ale elevilor;

f) monitorizeaza parcurgerea programei la fiecare clasi si modul in care se realizeaza evaluarea elevilor;

g) organizeazi si rispunde de desfasurarea recapitularilor finale;

h) organizeaza activitati de pregétire speciald a elevilor pentru examene si concursuri scolare;

i) seful de catedra / comisie metodica stabileste atributiile fiecirui membru al catedrei/comisiei metodice;

J) seful de catedra / comisie metodica evalueazs activitatea fiecdrui membru al catedrei/comisie] metodice si propune consiliului
de administratie calificativele anuale ale acestora, in baza unui raport bine documentat;

k) organizeazd activitdi de formare continud §i de cercetare — actiuni specifice unitatii de invaamant, lectii demonstrative,
schimburi de experientd etc.;

1) seful de catedrd sau un membru desemnat de acesta efectueazi asistenfe la lectiile personalului didactic de predare $i de
instruire practicd din cadrul catedrei, cu precadere la stagiari si la cadrele didactice nou venite in unitatea de Invagimant;

m)elaboreazd informari, semestrial si la cererea directorului, asupra activitdtii catedrei/comisiei metodice, pe care le prezintd in
consiliul profesoral;

n) implementeazi $i amelioreazi standardele de calitate specifice.

Art. 44 (1) Seful catedrei/ comisiei metodice raspunde in faia directorului si a inspectorului de specialitate de activitatea

profesionald a membrilor acesteia.

(2) Seful catedrei/ comisiei metodice are obligatia de a participa la toate actiunile initiate de director §i de a efectua
asistenie la orele de curs, in special la profesorii stagiari, la cei nou veniti, sau la cei in activitatea cirora se constata disfunctii in
procesul de predare-invitare sau in relatia profesor-clev.

(3) Sedintele catedrei/comisiei metodice se tin lunar, dupd o tematica aprobata de directorul unitatii de invatdmant, sau ori
de céte ori directorul ori membrii catedrei/ comisiei considerd ci este necesar.

N

Sectiunea a VI-a
Consiliul clasei

Art. 44 (1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic de predare si de instruire practici care predd la clasa
respectivd, din cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei si, pentru toate clasele, cu exceptia celor din
invdtamantul primar, din liderul elevilor clasei respective,

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/dirigintele.
Art. 45 Consiliul clasei fsi desldsoara activitatea la nivelul fiecirei clase avénd ca principale obiective:
a) armonizarea cerintelor educative ale personalului didactic de predare cu solicitirile clevilor si ale parintilor;
b) evaluarea progresului scolar al elevilor;
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¢) stabilirea modalitagilor de sprijinire a elevilor cu un ritm lent de nvigare;

d) organizarea de activita{i suplimentare pentru elevii capabili de performante scolare,

Art. 46 Consiliul clasei are urmitoarele atributii:

a) analizeaza, semestrial, progresul scolar gi comportamentul fiecarui elev;

b) analizeazi volumul temelor pentru acasa i ia masuri de corelare a acestora intre diferitele discipling;

¢) stabileste masuri de asisten(a educationald, atat pentru elevii cu probleme de invitare sau de comportament, cit si pentru

elevii cu rezultate deosebite;

d) propune notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in funciie de comportarea acestora in unitatea de inva{dmant si in afara

acestela, §i propune consiliului profesoral validarea mediilor maj mici de 7,00;

¢) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

f)  participa la ntalniri cu paringii si elevil, cel putin o datd pe semestru si ori de céte ori este nevoie, la solicitarca dirigintelui /

nvagdtorului, sau a cel pugin 1 /3 dintre parintii elevilor clasei;

g) propune dirigintelui, directorului sau consiliului profesoral, dupd caz, sancfiunile disciplinare previzute pentru elevi de

prezentul regulament si de regulamentul intern;

h) elaboreazs, semestrial, aprecieri sintetice despre progresul scolar si comportamentul fiecirui elev si informeaza, in scris,

parintele.

Art. 47 (1) Coordonarea activitdfii claselor de elevi se realizeaza prin invatitori/dirigingi, numigi de directorul uniti(ii de

invitdmant, dintre cadrele didactice de predare §i de instruire practica de prestigiu si cu experients, care predau la clasa respectivi.

(2) Functia de diriginte devine obligatorie pentru personalul didactic fnvestit de director cu aceastd responsabilitate.

3) fnvﬁi,e'uorul/diriginlele Tsi proiecteaza §i Isi desfisoard activitatea potrivit sarcinilor previzute de planul anual al unitagii
de Tnvatamant si in acord cu particularitéfile educationale ale clasei respective,

4) fnvé(a'uoruI/diriginlele intocmeste, dupd consultarea profesorilor clasei, a parintilor si a elevilor, planificarca
semestriald si anuald, care va cuprinde componentele activitdtii educative, in acord cu problemele specifice ale colectivului de
clevi, precum si cu programa elaboratd de Ministerul Educatiei ,Cercetarii, Tineretuluj si Sportului.

Art. 48 invététorul/dirigintcle are urmatoarele atributii :

a) coordoneaza activitatea consiliului clasei;

b) numeste, prin consultarea elevilor, liderul elevilor clasei; 1i repartizeaza sarcini §i organizeazi, impreund cu acesta, colectivul

de elevi al clasei;

colaboreaza cu toti profesorii clasei si. dupd caz, cu consilierul scolar, in vederea armonizirii influentelor educative si pentru a

asigura coeziunea clasei de clevi;

preia, pe bazi de proces-verbal, sala de clasi in care Isi desfagoard activitatea elevii cirora le este diriginte si rispunde de

péstrarea i modernizarea acesteia;

¢} prezintd, elevilor si parintilor, prevederile prezentului regulament;

[) organizeaza, impreuni cu consilicrul scolar, actiuni de orientare scolard si profesionals;

g) informeaza eclevii §i pe parin{ii acestora cu privire la prevederile legale, referitoare la testirile nafionale, la bacalaureat, la
admiterea n licee si in scoli de arte $i meserii, precum si la certificarea competentelor profesionale si la metodologia de
continuare a studiilor, dupa finalizarca inva{amantului obligatoriu;

h) urmareste frecventa elevilor, cerceteazi cauzele absentelor unor elevi §i informeazi familia elevului, sdptdmanal;

i} mofiveazd absentele elevilor, pe baza certificatelor avizate de cabinetul medical al scolii sau, dupd caz, eliberate de medicul de
familie, precum i in baza cererilor personale, motivate, ale piringilor, aprobate de director;

) analizeaza, periodic, situatia la invataturd a elevilor, monitorizeaza indeplinirea indatoririlor scolare de citre tofi elevii, initiaza
cu consiliul clasei programe de consultaiii cu parintii;

k) sprijind organizarea si desfiisurarea activititilor elevilor in afara clasei si a unitayii de inviamant;

I) informeazi, in scris, familiile elevilor, n legdturd cu siwatiile de corigentd, sanctiondri disciplinare, neincheicrea situatiei
scolare sau repetentie;

m)stabileste, impreund cu consiliul clasei, nota la purtare a fiecrui elev si prezintd in scris consiliului profesoral propunerile de
notare mai mici decat 7,00, pentru elevii care au sdvérsit abateri grave;

n) felicita, in scris, paringii sau tutorii elevilor, pentru rezultatele excepionale obfinute de copiii lor la invaiturd sau in cadrul
activitifilor extrascolare; Inméaneazi elevilor diplome si premii la festivitatea organizatd la sfarsitul fiecarui an scolar;

0) organizeaza Intélniri si discutii cu paringii, care se pot desfisura pe grupe, individual sau in plen, se consulta cu acestia in
legitura cu cauzele si masurile care vizeazs progresul scolar al copiilor lor $i-i informeazi pe acestia despre abseniele si
comportamentul elevilor, despre potentialele situaii de corigente, de aménare a Incheierii situagiei scolare §i de aplicare a unor
sanctiuni disciplinare,

p) propune consiliului de administratie acordarea de alocatii si burse elevilor, in conformitate cu legislatia in vigoare;

aplica elevilor, pe baza consultarii cu directorul, sanctiunile previzute in prezentul regulament;

r) recomanda directorului, spre aprobare, participarea organizatd a elevilor la activitdfi in cluburi si asociatii sportive, cultural-
artistice si stiin{ifice, in afara unitatii de invafamant;

s) completeaza catalogul clasei si raspunde de exactitatea datelor Tnscrise si de starea fizicda acestuia;

t) calculeazd media generald semestriala $i anuald a fiecdrui elev, stabileste clasificarea elevilor la stérsitul anului scolar, propune

acordarea premiilor, a recompenselor §i a distinctiilor, potrivit prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului intern;

consemneazd in carnetele de elev mediile semestriale si anuale,

proiccteaza, organizeazi si desfisoard activitdli educative, de consiliere $i de orientare scolard si profesionald, in functie de

particularitdfile colectivului de clevi;

v) prezintd consiliului profesoral, spre validare, raportul scris asupra situatiei scolare $i comportamentale a clevilor la sférsitul
semestrului/anului scolar.
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Sectiunea VI1I
Comisia pentru evaluare si asigurarea calitifii

Art. 49 (1) Ministerul Educatiei Nationale adoptd standarde, standarde de referintd, indicatori de performan(d, precum si
metodologia de asigurare a calitd(ii in baza QUG nr. 75/2005

(2) In baza metodologiei elaborate de Ministerul Educatiei Nationale, unitatea scolari elaboreazi si adoptd propria
strategie si propriul regulament de funcionare a comisici pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

Art. 50 (1) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitd(ii este format din 3-9 membri. Conducerea ¢i operativi este asigurata de
conducitorul organizatiei sau de un coordonator desemnat de acesta.

(2) Componenta comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitdtii cuprinde, in numir relativ egal:

a) reprezentanti ai corpului profesoral;
b) reprezentanti ai paringilor si reprezentanii ai elevilor pentru invatamant;
¢) reprezentanti ai consiliului local.

(3) Membrii comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitaii nu pot indeplini functia de director sau director adjunct in
institutia respectivi, cu exceplia persoanci care asigurd conducerea ei operalivd. Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea
si asigurarca calitatii poate fi remuneratd, in limita fondurilor necesare, cu respectarea legislagiel In vigoare.

(4) Comisia pentru evaluarca si asigurarea calitd(ii are urmatoarele atributii:
elaboreaza si coordoneazi aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitii, aprobate de conducerea
unitétii scolare, conform domeniilor si criteriilor previizute de legislatia In vigoare;
elaboreaza anual un raport de evaluare interns privind calitatea educatiei in unitatea scolard respectivd, pe baza céruia directorul
claboreaza raportul general privind starea si calitatea invadmantului din unitatea scolard. Raportul este adus la cunostinga
tuturor beneficiarilor, prin afisare sau publicare si este pus la dispozifia evaluatorului extern;
¢) elaboreaza propuneri de imbundtatire a calitaii educatiei;
d) coopereazi cu agentia romana specializatd pentru asigurarea calitdtii, cu alte agentii si organisme abilitate sau institufii similare
din taréd ori din strinatate, potrivit legii.

(5) Orice control sau evaluare externi a calitafii, din partea Agentiei Romane de Asigurare a Calititii n fnvﬁtémﬁmul
Preuniversitar sau a Ministerul Educaiei Nationale se va baza pe analiza raportului de evaluare internd a activitaiii din unitatea
scolard.

Capitolul IV

Pirintii — beneficiarii indirecti
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Art. 51 (1) Parintii/tutorii legali au dreptul si obligatia de a colabora cu unitatea de Invatamant, In vederea realizdrii obiectivelor
educationale.

(2) Parintii/tutorii legali au obligatia ca, cel putin o datd pe lund, si ia legitura cu invatatorul/dirigintele pentru a cunoaste
evolutia in educatie a copilului lor.

(3) Parintele/tutorele legal instituit sau sus{indtorul legal sunt obligati, conform legii, sa asigure frecventa scolars a
clevului in tnvadmantul obligatoriu cat $i In ciclul liceal superior.

Sectiunea a 2-a
Comitetul de pirinti al clasei

Art. 52 (1) Comitetul de périnti al clasei se alege in fiecare an in adunarea generals a périntilor elevilor clasei, convocati de
nviditor/ diriginte, care prezideazi sedinta.

(2) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de parinti al clasei are loc In primele 30 zile de la inceperea
cursurilor anului scolar.

(3) Comitetul de parini al clasei se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri;

(4) Dirigintele/invaitorul clasei convoaci adunarea generald a périntilor la nceputul fiecarui semestru si la incheierea
anului yeolar. De asemenea, dirigintele/ invafatorul sau presedintele comitetului de périni al clasei pot convoca adunarea generald
a pdrintilor ori de cle ori este necesar.

(5) Comitetul de parinti al clasei reprezintd interesele parintilor clevilor clasei in adunarea generald a parintilor la nivelul
scolii, in consiliul reprezentativ al parintilor, n consiliul profesoral si in consiliul clasei.

Art. 83 Comitetul de pirinti al clasei are urmatoarele atributii;
a) ajuta invagatorii/dirigingii in activitatea de cuprindere in fnva{Amantul obligatoriu a tuturor copiilor de vérstd scolard si de
imbundtifire a frecventei acestora;
sprijind unitatca de Inviamant si dirigintele in activitatea de consiliere si de orientare socio-profesionald sau de integrare
sociald a absolventilor;
¢) sprijina dirigintele/invaitorul in organizarea si desfisurarea unor activitigi extragcolare;
d) are inifiative si se implica in imbundtatirea condiiilor de studiu pentru elevii clasei;
¢) atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin programe de modernizare a activitatii
educative si a bazei materiale din clasa si din scoala.
1) sprijina conducerea unitagii de invafimant si dirigintele/invagitorul in Intrefinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a
clasei $i a unitaii de invagEmant.
Art. 54 (1) Comitetul de parinti al clasei {ine legatura cu unitatea de inva{Emant, prin dirigintele/ Invatitorul clasei.
(2) Comitetul de périnii al clasei poate propune, in adunarea generald, daci se considerd necesar, 0 sumé minima prin
care parin{ii elevilor clasei si contribuie la intrefinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei sau a unititii de
invagamant,
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(3) Contributia previzutd la alin. (2) nu este obligatorie, iar neachitarea acesieia nu poate limita, fn nici un caz,
exercitarea de catre elevi a drepturilor previzute de prezentul regulament $i de prevederile legale 1n vigoare. Informarea celor
implicaii cu privire la continutul acestui articol este obligatorie.

(4) Contributia previzuta la alin. (2) se colecteazi $i se administreaza numai de catre comitetul de périnti, fard implicarea
cadrelor didactice.

(5) Este interzisa implicarea elevilor in stringerea fondurilor.

(6) Dirigintelui/invatitorului 1i este interzis si opereze cu aceste fonduri.

(7) Fondurile banesti ale comitetului de périnii se cheltuiesc la inifiativa acestuia sau ca urmare a propunerii dirigintelui/
invajdtorului sau a directorului, insusite de citre comitet.

(8) Sponsorizarea clasei sau a unitdfii de invagimant nu atrage dupd sine drepturi In plus pentru anumiti elevi, ai céror
parinti au facut sponsorizarea.

(9) Se interzice initierea, de citre scoald a oricdrel discutii cu elevii In vederea colectiri; si administrarii fondurilor
comitetului de parinti,

Sectiunea a 3-a
Consiliul reprezentativ al pirintilor / Asociatia de pirinti

Art. 55 Lanivelul fiecdrei unitii de invafamant functioneaza Consiliul reprezentativ al péringilor.
Art. 56 (1) Consiliul reprezentativ al parinilor din unitatea de TnvaEmant este compus din presedintii comitetelor de pdrinti ai
fiecarei clase.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor prevazut la alin. (1) isi desemneazi reprezentantii sdi in organismele de conducere
ale scolii,
Art. 57 (1) Consiliul reprezentativ al parinilor poate decide constituirea sa in asociatie cu personalitate juridicd, conform
reglementarilor in vigoare.

(2) Consiliul reprezentativ al paringilor/ Asociatia parintilor se organizeaza si functioneazi in conformitate cu propriul
regulament de ordine interioard / statutul asociafiei.
Art. 58 Consiliul reprezentativ al parintilor /Asociatia de parinti are urmitoarcle atributii:
a) susiine unitatea de invi{imant in activitatea de consiliere $i orientare socio-profesionald sau de integrare sociald a absolventilor;
b) prepune mésuri pentru scolarizarea elevilor din Invataméntul obligatoriu si incadrarea in munca a absolventilor;
¢} propune unitatilor de invi{amant discipline si domenii care si se studieze prin curriculumul la decizia scolii;
d) identificd surse de finantare extrabugetard si propune Consiliului de administratic al unitdtii, la nivelul cireia se constituie,

modul de folosire a acestora;
¢) sprijina parteneriatele educationale dintre unitéile de invagmént §i institutiile cu rol educativ in plan local;
f) susfine unitatea de Invagimant in derularea programelor de prevenire si de combatere a abandonului scolar;
) se preocupd de conservarea, promovarea §i cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritailor in plan local, de dezvoltare a
multiculturalitdtii si a dialogului cultural;

h) sustine unitatea de invagimant in organizarea si desfigurarea festivitatilor anuale;
1} sustine conducerea unitatii scolare in organizarea si In desfagurarea consultatiilor cu parintii, pe teme educationale;
J) conlucreazi cu comisiile de ocrotirea a minorilor, cu organele de autoritate tutelars sau cu organizafiile nonguvernamentale cu
atributii in acest sens, in vederea solutiondrii situatiei elevilor care au nevoie de ocrotire;
sprijind conducerea unitdfii de invagmant in intrefinerea i modernizarea bazei materiale propundnd un cuantum material pe
care fiecare parinte si-1 doneze benevol scolii anual dupd posibilitai;
1) are initiative §i se implica In imbunitatirea calititii vietii si a activitdfii elevilor, In internate §i in cantine.
Art. 59 (1) Comitetele de parini ale claselor /Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti pot atrage resurse financiare
extrabugetare, constdnd in contributii, donatii, sponsoriziri etc., venite din partea unor persoane fizice sau juridice din tard si
strdindtate, care vor fi utilizate pentru:
a) modernizarea §i intrefinerea patrimoniului unitdtii de Invag@dmant, a bazei materiale si sportive;
b) acordarea de premii si de burse elevilor;
¢) sprijinirea financiard a unor activitafi extragcolare;
d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiald precara;
) alle activitafi care privesc bunul mers al unitatii de invag@mant sau care sunt aprobate de adunarea generald a périntilor,

(2) Personalul didactic nu opereazi cu aceste fondur,

(3) Fondurile colectate 1n conditiile aliniatului (1) se cheltuiesc numai prin decizia organizaliilor paringilor, din proprie
inifiativa, sau in urma consultdrii consiliului de administratic al unitaiii de invatamant.
Art. 60 (1) Colectarea si administrarea sumelor destinate intrefinerii, dezvoltarii si modernizirii bazei materiale a unittii de
invatamant, reprezentind o cota-parte din contributia previzuti la art. 58 se face numai de cétre consiliul reprezentativ al
parintilor.

(2) Personalul didactic nu opercazi cu aceste fonduri,

(3) Fondurile colectate de consiliul reprezentativ al parinilor se cheltuiesc numai prin decizia acestuia, din propria
inifiativa sau tn urma consultdrii consiliului de administratie al unitétii de Tnvatamant.,

(4) Adunarea generald a asociatici péringilor din unitatea de vatimant stabileste suma de bani care poate si se afle
permanent la dispozitia consiliului reprezentativ al parintilor si care sa fie folosita pentru situatii urgente, la solicitarea consiliului
de administrafic al unita(ii de Invaimant..

Capitolul V

Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic al Scolii gimnaziale Filiasi
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Sectiunea I
Personalul didactic

Art. 61 (1) Personalu! didactic de predare il constituie totalitatea invatatorilor, institutorilor si profesorilor scoli,

(2) Personalul didactic trebuie si dea dovadi de probitate morals $i profesionald deosebits, in deplina concordanti cu
statutul de cadru didactic, dar si cu tradiia scolii.

3) PersoAnalul didactic are obligatia de a participa la programele de formare continud initiate de 18J, CCD, Universitate
sau alt organism. In conformitate cy Legea educatiei, orice cadru didactic are obligatia si participe la cursuri de formare;

{4) Personalul didactic dovedeste respect si consideralie fafd de elev si parintele/tutorele acestuia, relafia fiind de partener
educational si ofertant de educatie,

(5) Nu este permisa desfasurarea de actiuni de naturd si afecteze imaginea publici a elevului, viaa intim, privata si
familiald a acestuia.

(6) Personalului didactic 7i este interzisa aplicarea de pedepse corporale, precum si agresare verbald $i fizicd a elevilor
si/sau colegilor.

(7) Se interzice personalului didactic s& conditioneze evaluare elevilor sau calitatea prestatici didactice la clasi de
obiinerea oricdrui tip de avantaje, de la elevi sau de la parinti/ reprezentanti legali ai acestora. Este interzisd cu desavérsire
pregatirea suplimentard, in particular, cu elevii de la clasd urmata de o evaluare nereal. Astfel de practici dovedite se sanctioneazi
cu excluderea din Invatamant.

(8) Personalul didactic este obligat si prezinte anual analizele medicale solicitate in conformitate cu OM
4840/23.08.2005. Termenul limit de depunere a acestora este 25 septembrie al noului an scolar.

(9) Personalul didactic al scolii are obligatia de a efectua ,serviciul pe scoald™ dupa un grafic stabilit periodic. Atributiile
profesorului de serviciu sunt cele din anexe,

(10) Personalul didactic are obligatia sa participe la toate actiunile cu caracter educativ, organizat de conducerea scolii
sau ISJ Dolj. Absentarea fird motive intemeiate se considerd abatere disciplinara.

(11) Pe perioada eventualelor concedii medicale personalul didactic poate gasi un cadru didactic calificat ce i inlocuieste
la clasa. In caz contrar, conducerea unitiii scolare are obligatia s giiseascd aceast persoand pentru Intreaga perioads.

(12) Personalul didactic poate fi tnvoit pentru probleme personale, de citre directorul unitdii, un numar de maxim 20 ore
intr-un an gcolar. Cererea se face in scris $i se aprobi de director. Cadrul didactic are obligatia si isi asigure fie prin colegii de
catedrd, fie prin alt cadru didactic de specialitate din altd unitate de invitdmant orele de curs, Concediile medicale si cazurile de
urgen{a nu vor fi incluse in acest numar de ore de invoire.

(13) Daca programul cursurilor de formare continudl sau alte activitai n programe cu caracter educativ coincide cu orarul
cadrului didactic, atunci acesta are obligatia de a-si asigura cu personal didactic calificat efectuarea orelor de curs, In cazul in care
$¢ constatd ¢a orele nu au fost efectuate vor fi refinute din salariul lunii respective de la cadrul didactic nvoit.

(14) Personalul didactic ce are calitatea de diriginte al unui colectiv de elevi, nu poate invoi un elev decét cu acordul
conducerii scolii. Fac exceptie cazurile ce necesita urgenfe medicale, dar si acestea vor i aduse la cunostintd, n timpul cel mai
seurt, conducerii scolii.

(15) Personalului didactic §i este interzis si trimita In timpul programului (ord de curs sau pauza) un elev sau un grup de
elevi pentru rezolvarea de probleme personale. Se consideri abatere disciplinara grava si se sanctioneazi conform legii.

(16) Personalul didactic are obligafia s consemneze absenta de ora de curs a oricdrui elev, la nceputul orei. In cazul in
care, clasa este divizati, iar consemnarca se face pe un caiet personal al profesorului, acesta are obligatia de a descarca in
documentele oficiale, o dati pe saptdmand, pentru a nu altera calitatea controlului efectuat privind absenteismul.

(17) In perioada stirii de alertd, precum si in timpul pandemiei cu SARS COV 2, profesorii nu folosesc
cataloagele in sdlile de clasd,

Sectiunea a I-a
Personalul didactic auxiliar

Art. 62 Personalul didactic auxiliar este constituit din totalitatea persoanelor incadrate la serviciul secretariat, bibliotecd, internat,
conform Legii educatiei.
Art. 63 (1) Compartimentul de secretariat este subordonat directorului unitdtii de invatamant.

(2) Secretariatul functioneaza pentru elevi, parini, personalul unitd(ii si pentru alte persoane interesate, potrivit unui
program de fucru. Programul secretariatului se aprobd de director.

(3) Secretariatul asigura permanen(d pe intreaga perioada de desfasurare a orelor de curs,

(4) Secretarul descuie i incuie fisetul in care se pistreaza cataloagele, la Tnceputul i terminarea orelor de curs. Predd/
primeste de Ia profesorul de serviciu cataloagele i registrul de procese verbale al profesorului de serviciu.

(5) Secretarul scrie condica de prezenta si orarul de desfisurare a orelor de curs. Secretarul gef scrie condica de prezentd a
personalului didactic auxiliar si a personalului nedidactic din unitate.

(6) Secretarul completeaza: registrele matricole, foile matricole, cataloagele de corigenta si se ocupa de arhivarea tuturor
documentelor scolare.

(7) In perioada vacanielor gcolare, cataloagele se péstreaza in secretariat,
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(8) Sigiliul scolii va fi pastrat in permanentd la serviciul secretariat. In cazul in care, din motive obiective, secretarul
seolii este Tnlocuit temporar cu o alta persoana din scoald, sigiliul este predat directorului unitéfii pana la revenirea la program a
secretarului.

(9) Secretarul procura, completeazd, elibereazi si tine evidenta actelor de studii in conformitate cu prevederile
«Regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor de evidenfd scolard din invatamantul
preuniversitar”, aprobat prin ordin de ministru.

(10) Fisa postului secretarului sef este claborati de directorul unitdtii, iar a secretarilor de citre secretarul sef.
Nefndeplinirea uneia sau maj multe sarcini din aceasta fisd atrage dupd sine sanctiuni In conformitate cu dispozitiile legale.

Art. 64 (1) Bibliotecarul este subordonat directorului scolii,

(2) Programul de lucru la biblioteca scolii acoperd integral programul de activitate in scoald.

(3) Biblioteca geolii este in serviciul elevilor $i al cadrelor didactice, asigurand cu materiale necesare buna desfisurare a
procesului instructiv-educativ,

(4) Fisa postului pentru bibliotecar este elaborati de directorul unitii,

(5) Distribuirea si recuperarea manualelor gratuite din fnvagEmantul obligatoriu o face bibliotecarul gcolii. Evidenta
manualelor deteriorate sau distruse si totodata modul de recuperare al acestora, conform prezentului regulament, o face si se
gaseste In permanents la bibliotecarul scolii.

(6) Bibliotecarul scolii are obligativitatea si participe la cursuri de formare continui organizate de CCD, ISJ sau
Universitate, conform programului anuntat,

(7) Totodata sprijini cadrele didactice in organizarea de expozitii de manuale si selectia acestora in utilizarca la clasi,
Art. 65 (1) Laboranul si informaticianul fac parte din personalul didactic auxiliar.

(2) Programul de lucru al acestora este facut de comun acord cu gefii de catedrd $i aprobat de directorul scolil.

(3) Ei sunt subordonati directorului seolii si sprijind activitatea cadrelor didactice la catedrele pentru care au fost angajati,
conform fisei postului.

(4) Au obligativitatea sa participe la ficcare inceput de an scolar, aldturi de cadrul didactic, la instructajul pentru protectia
muncii in laboratorul pe care-I deservesc. Procescle verbale vor sta pe parcursul intregului an scolar la laborant,

(5) Informaticianul sprijini activitatea catedrei de informatici $i toate catedrele didactice in timpul desfasurarii orelor de
informatica,

(6) Sprijina serviciul secretariat doar la utilizarea programului pentru eliberarea actelor de studiu la sfarsit de ciclu, Este
interzis ca informaticianul si preia atributiile de redactare de materiale pentru scoald sau materiale personale pentru oricare din
angajatii scolii.

(7) Informaticianul raspunde de introducerea datelor $i actualizarea acestora in SIIIR.

Sectiunea a I1I-a
Serviciul contabilitate

Art, 66 (1) Serviciul contabilitate este subordonat directorului scolii;

(2) Fisa postului administratorului financiar este elaborati de directorul scolii, in conformitate cu legislatia Tn vigoare;

(3) Serviciul contabilitate indeplineste orice sarcind financiar — contabili conformi cu legislatia in vigoare.

(4) Elaboreazd Tmpreuni cu directorul proiectul de buget pentru anul financiar urmstor si-I sustine alaturi de acesta in fata
Consiliului de Administratic si a ordonatorului de credite.

Sectiunea a IV-a
Serviciul de administratie

Art. 67 (1) Serviciul de administrafic este subordonat directorului scolii;

(2) Administratorul de patrimoniu Isi desfdsoard activitatea conform fisei postului elaboratd de directorul unitagii si
raspunde de gestionarea si intrefinerea bazei materiale a scolii, coordonind activitatea personalului administrativ de intretinere si
curdtenie,

(3) Programul personalului de ingrijire sc stabileste de catre administratorul de patrimoniu, conform nevoilor unitatii si se
aprobd de director.

(4) Fisele de post ale personalului din subordine sunt claborate de administratorul de patrimoniu si aprobate de director.

(5) Nici un angajat al unitatii de invdfimant nu poate folosi personalul de ingrijire la alte activitati decat cele necesare
unité{ii de invaamant, in timpul programului stabilit.

Capitolul Vi

Evaluarea elevilor
Sectiunea |

Evaluarea rezultatelor elevilor

Art. 68 Evaluarea rezultatelor la invéatura se realizeazi in mod ritmic, pe parcursul semestrelor sau in vacantele scolare, conform
prevederilor Ministerului Educatiei, Cercetirii si Inovarii.

Art. 69 Fiecare semestru cuprinde si perioade de consolidare si de evaluare a competenfelor dobandite de elevi. In aceste perioade
s¢ urmdreste:

a) ameliorarea rezultatelor procesului de predare-invitare;

b) fixarea si sistematizarea cunostintelor;

¢) stimularea elevilor cu ritm lent de inviare sau cu alte dificultdfi in dobandirea cunostin(clor, deprinderilor i atitudinitor;

d) stimularea pregatirii elevilor capabili de performanti.
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Art. 70 Instrumentele de evaluare se stabilesc In functie de vérsta si de particularitiile psiho-pedagogice ale elevilor si de
specificul fiecarei discipline. Acestea pot fi:

a) lucréri scrise;

b) activitai practice;

¢) referate si proiecte;

d) interviuri;

e) portofolii;

) alte instrumente stabilite de catedrele/comisiile metodice si aprobate de director sau elaborate de Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului ori de inspectoratul scolar,

Art. 71 (1) In invétamantul preuniversitar, evalugrile se concretizeazd, de reguld, prin note de la 10 {a 1.

(2) In clasele din tnvadmantul primar, aprecierea rezultatelor clevilor se face prin calificative sau prin alte forme de
aprecicre, respectind reglementirile Ministerului Educatiei, Cercetarii si Inovarii.

(3) Notele /calificativele acordate se comunicd, in mod obligatoriu, elevilor, se trec n catalog si in carnetul de clev, de
catre profesorul/ invagitorul care le acords $i se comenteazi cu périntii.

{4) Numadrul de note acordate fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu, exclusiv nota de [a tezd, trebuie si fie cel putin
egal cu numdru! saptimanal de ore de curs prevazut in planul de tnvafimant. Fac excepiie disciplinele cu o ord de curs pe
sdptamand, la care numarul minim de note/calificative este de dous.

(5) Elevii aflai in situatic de corigen{d vor avea cu cel puiin o not¥ un calificativ in plus fata de numarul de
note/calificative prevazut la alin. {4) al prezentului articol, ultima nota/ultimul calificativ fiind acordat, de reguld, in ultimele doua
sdptdmani ale semestrului.

(6) Disciplinele la care se sustin teze se stabilesc de Ministerul Educatiei, Cercetairii, Tineretuluj si Sportului.

(7) Tezele se sustin incepénd cu a doua jumdtate a semestrului.

(8) Notele la teze, cu o pondere de 25% din media semestriald, s¢ analizeazi cu elevii intr-0 ors scolard special destinati
si se tree in catalog cu cel putin doud siptimani Inaintea incheierii semestrului.

(9) Tezele se pistreazi in scoald pand la sfarsitul anului scolar si pot fi consultate de parintii elevilor, in prezenta
profesorului care preda disciplina de studiu respectiva si care a acordat nota.

Sectiunea a 2-a

Incheierea situatiei scolare
Art. 72 (1) La sfarsitul fiecarui semestru si la incheierea anului seolar, invatatorii si profesorii au obligatia si Incheie situagia
scolard a clevilor care nu intri sub incidenta art. 75 din prezentul regulament,

(2) La stérsitul fiecarui semestru, invéatorul/dirigintele consulta consiliul clase; pentru claborarea aprecierii asupra
situatiei scolare a fiecarui elev.

Art. 73 (1) La fiecare discipling de studiu, media semestriala se considers legal constituitd daci este calculatd din numérul de note
prevazut de prezentul regulament.

(2) Media la evaluarea periodica este media aritmeticd a notelor inscrise in catalog, cu exceptia notei de la tezd, medie
calculata cu doud zecimale exacte, fard rotunjire.

(3) La disciplinele de studiu, la care nu se sustine tezd, media semestriali se ob{ine prin rotunjirea mediei de Ia evaluarea
petiodicd fa cel mai apropiat numar intreg. La o diferen(d de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului,

(4) La disciplinele de studiu, la care se susiine tezd, media semestriald se calculeaza astfel: ,,media
semestriala=3M+T)/4”, unde »M™ reprezintd media la evaluarea periodica, iar ,, T reprezintd nota obtinutd la tezi. Nota astfel
obtinuta se rotunjeste la cel maj apropiat numar intreg; la o diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

(5) Media anuala la fiecare disciplina este datd de media aritmetics a celor doud medii semestriale, calculati cu doudl
zecimale exacte. Aceasta nu se rotunjeste. La disciplina de invatdmant educatic fizica $i sport, media anual¥/calificativul se poate
incheia si cu media/calificativul de pe un singur semestru, daca elevul a fost scutit medical pe celilait semestru.

(6) in cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvoltd ca o unitate autonoma de instruire,
Media unui modul se calculeazi ca medic aritmetica a notelor obtinute pe parcursul desfdsurdrii modulului, calculats cu doua
zecimale exacte, fird rotunjire. Incheierea mediei unui modul care se finalizeaza pe parcursul anului se face, In mod obligatoriu, in
momentul finalizarii acestuia, nefiind condifionatd de sfarsitul semestrului. Aceasta este considerati media anuald a modulului.
Media unui modul este similari cu media anuali a une;j discipline, neincheindu-se medie semestriala.

(7) Media anuali generald se calculeazi ca medie aritmeticd, fird rotunjire, a mediilor anuale de la toate disciplinele.

(8) La clasele I §i a [V-a se stabilesc calificative semestriale si anuale la fiecare disciplini de studiu.

(9) Pentru clasele mentionate la alin. (8), calificativul semestrial la ficcare disciplind se stabileste astfel: se aleg doud
calificative cu frecventa cea mai mare, acordate in timpul semestrului, dupi care, in perioadele de recapitulare si de consolidare a
materiei, In urma aplicirii unor probe de evaluare sumativa, cadrul didactic opteazd pentru unul dintre cele doui calificative.

(10) Pentru clasele mentionate la alin, (8), calificativul anual la fiecare disciplind este dat de unul dintre calificativele
semestriale stabilite de citre cadrul didactic in baza urmdtoarelor criterii:

a) progresul sau regresul performaniei elevului;

b) raportul efort-performanti realizats;

¢) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregitire sau de recuperare, stabilite de ciitre cadrul didactic $i care au
fost aduse la cunostinga parintelui.
Art. 74 Mediile/calificativele semestriale si anuale la fiecare disciplind de studiu se consemneazi in catalog de citre cadrul
didactic care a predat disciplina respectivi, iar mediile/calificativele la purtare de catre dirigin{i/invatitori.
Art. 75 (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenii la orele de educatie fizicd si sport. Acestor elevi nu 1i se acorda
note si nu li se incheie media la aceasti disciplin, in semestrul sau in anul in care sunt scutiti medical,
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(2) Pentru elevii seutiti medical, profesorul de educatie fizicd si sport consemneazi in catalog, la rubrica respectiva,
~scutit medical in semestrul™ sau »scutit medical in anul scolar”, specificandu-se documentul medical, numdrul §i data eliberrii
acestuia,

(3) Elevii scutiti medical, semestrial sau anual, nu sunt obliga(i s3 vini in echipament sportiv la orele de educatie fizica i
sport, avind insa incaltiminte adecvata pentru sdlile de sport, Absentele lor de la aceste ore se consemncazd in catalog si
genereazd efectele previzute de legislatia Tn vigoare.

(4) In timpul orei de educalie fizici si sport, elevilor scutifi medical, pentru o fireascs integrare in colectiv, cadrul didactic

le poate atribui sarcini organizatorice: arbitraj, cronometrare, misurare, supraveghere, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea
scorului, distribuirea si recuperarea de material didactic, montarea $i demontarea instalatiilor sportive usoare efc,
Art. 76 (1) Scolarizarea elevilor-sportivi nominalizati pentru Centrele de pregétire olimpici se realizeazi in unitdfi de Invatamant
situate In apropierea acestor structuri sportive si respectd dinamica selectiei. Elevii sunt nominalizati de federagiile nationale
sportive. Situatia scolars, Inregistratd in perioadele in care elevii se pregatesc la aceste centre, se transmite unititilor de nvaamant
de care apartin acestia. In cazul in care scolarizarea se realizeazi la unitdfi de invafimant care nu pot asigura pregitirea elevilor
la unele discipline de Invaiamant, situatia scolars a acestor elevi se poate Incheia, la disciplinele respective, la scolile de care elevij
apar(in, dupd Intoarcere, conform dispozitiilor metodologice prevazute in prezentul regulament,

(2) Elevii-sportivi nominaliza{i pentru Centrele olimpice de excelen(s se scolarizeaza In unititile de invatamant in care
este organizat Inva(Emant sportiv si pe ldngd care funciioneaza, ca afiliate, aceste centre, Scolarizarea elevilor respectd dinamica
sclectiei si se face ori de cate ori este nevoie,

Art. 77 Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplini de studiu cel putin media anuali

5,00/calificativul suficient, iar la purtare media anuali 6,00/calificativul suficient.

Art. 78 Sunt declarafi amanati, semestrial sau anual, elevii cirora nu i se poate definitiva situaia scolard la una sau la maj multe

discipline de studiu/module din urmétoarele motive:

a) au absental, motivat sau nemotivat, la cel putin 50% din numaryl de ore de curs previizut Intr-un semestru la disciplinele
respective. Consiliul clasei, cu acordul profesorului care preda disciplina respectiva, poate decide incheierea situatiei scolare a
elevilor care absenteazi motivat, din cauza unor afectiuni grave, mentionate ca atare in documente medicale, sau din alte cauze,
pe care consiliul clasei le apreciazi ca fiind Justificate, cu conditia ca, dupi revenirea la scoals, acestia s participe regulat la
cursuri §i 5@ poatd fi evaluati. Deciziile luate 1n aceste cazuri se mentioneaza ntr-un proces-verbal, care raméne la dosarul care
contine anexele proceselor-verbale ale consiliului profesoral;

b) au fost scutiti de frecventa de citre directorul unitégii de inva@Emaént, in urma unor solicitiri oficiale, pentru perivada participarii
la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si sportive, cantonamente si pregatire specializatd, interne i
internagionale;

¢) au beneficiat de bursa de studiu, In striinitate, recunoscutd de Ministerul Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si Sportului;

d} au urmat studiile, pentru o perioadd determinati de timp, n alte tari.

Art. 79 (1) Elevii declarafi aménati pe semestrul | isi vor incheia situatia scolard in primele patru saptimani de la revenirea la

scoald, in conformitate cu prevederile prezentului regulament,

(2) Incheierea situatiei gcolare a elevilor aménati pe semestrul al doilea sau aménafi anual se face tntr-o perioada stabiliti
de conducerea unitigii de invitdmant, inaintea sesiunii de corigente. Elevii amanati, care nu promoveaza la una sau doud discipline
de studiu, n sesiunea de incheiere a situatici colare, se pot prezenta la sesiunea de corigente.

Art. 80 (1) Sunt declarafi corigenti elevii care obiin medii anuale sub 5,00/calificativul ,.insuficient” la cel mult doud discipline de

studiu, precum si elevii amanati care nu promoveazi examenul de Incheiere a situatiei scolare la cel mult doud discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenti, se organizeazi, anual, o singurd sesiune de examene, ntr-o perioadi stabilitd de Ministerul
Educaiei si Cercetirii.

(3) in cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declarati corigenti:
= clevii care obfin medii sub 5,00 la modulele ce se finalizeaza pe parcursul anului gcolar, indiferent de numirul modulelor
nepromovate;
= elevii care ob{in medii sub 5,00 la modulele ce se finalizeazi la sfarsitul anului scolar, precum si elevii amanati care nu
promoveaza examenul de Incheiere a situatiei scolare.

(4) Pentru elevii declarati corigenti la modulele ce se finalizeazi pe parcursul anului scolar, indiferent de numirul
modulelor nepromovate, se aprobi organizarea unei sesiuni de corigente, in ultima saptdmani a lunii maj a anului scolar, in
conformitate cu reglementirile legale in vigoare. Media fieciru] modul, obfinutd In urma examenuluj de corigen{d, reprezintd
media anuald a modulului,

Art. 81 (1) Sunt declarafi repetenti:

a) elevii care au obtinut medii anuale sub 5,00/calificativul ,,insuficient” la maj mult de doua discipline de invitamant;

b) elevii care au obtinut la purtare media anuala maj micd de 6,00/calificativul “insuficient”, indiferent de mediile obtinute la
disciplinele de studiu;

¢) elevii corigenti care nu se prezintd la examen sau care nu promoveaza examenul [a cel putin o discipling;

d) elevii amanati care nu se prezintd la sesiunea de incheiere a situaiei scolare, la cel putin o discipling;

e} elevii exmatriculati, cu drept de refnscriere; acestora li se fnscrie in documentele scolare »repetent prin exmatriculare cy drept
de refnscriere in aceeasi unitate de invatamant sau in alta”.

@ 1In invagamantul primar, repetentia apare numai dupa finalizarea ciclului de achizitii fundamentale (clasa a 1-a). Elevii
care, la Tncheierca clasei I, se gisesc In situatia de la aliniatul 1, vor ramane n colectivele in care au invatat in clasa I si vor intra
intr-un program de remediere/recuperare scolard, realizat de inviitatorul clasei, impreund cu un specialist de la Centrul Judetean de
Asistentd Psihopedagogica.

Art. 82 (1) Elevii declarati repetenti se pot inscrie tn anul scolar urmator in clasa pe care o repetd, la aceeast unitate de Invaamant

sau la alta, In limita efectivului de 30 de clevi/clasa. In situafia in care formatiunile de studiu sunt constituite la limita maxima
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prevazutd de lege si scolarizarea nu se poate realiza cu respectarea limitei de 30 de elevi la clasa, efectivul maxim poate fi depisit
cul -2 elevi/ clasa.

(3) In invagmantul de stat, elevii se pot afla in situaia de repetentie de cel mult dous ori. Anul de studiu se poate repeta
0 singurd data.

(4) Elevul care nu freeventeazi cursurile de zi ale unei clase din invagamantul obligatoriu, depasind cu mai mult de doi
ani vérsta clasei respective, se aflg in situatia de abandon scolar. Elevul aflat in situatia de abandon scolar poate fi inscris, la
cerere, in forme de invagamant seral, cu frecventd redusi sau [a distanid, pentru care se constituie formatiuni aparte.

(6) Tinerii care au depisit varsta scolard cu mai mult de 4 anj isi pot completa cducatia de baza, prin parcurgerea unor
programe de tip ,.A doua sansi™, conform metodologiei Ministerului Educafiei, Cercetdrii si Inovarii.

Art. 83 (1) Elevii care au urmat cursurile intr-o unitate de invaamant din alta targ, pot dobandi calitatea de elev n Roménia,
numai dupd echivalarea de citre Ministerul Educatiei, Cercetarii si Inovirii a studiilor urmate in stréindtate si dupa sustinerea
examenclor de diferente, in perioada stabilita de directorul unitaii de invitimant,

(2) Elevii din inva@mantul obligatoriuy, prevazuii la alin. (1), care nu ay acte de studii, vor fi evaluati la o unitate de
Invatdmant nominalizata de inspectoratul scolar, dupd care se stabileste clasa in care pot fi inscrisi, potrivit rezultatelor evaludrii si
vérstei.

(3) Examenele de diferente si clarificarea situaiel scolare au loc in cel mult 60 de zile de Ia data inapoierii in tard, Pani la
promovarea examenelor de diferente, elevii mentionati la alin. (1) pot audia cursurile, fari a fi Inscrisi in catalog,

(4) Dupa promovarea tuturor examenelor de diferentd, elevul este inscris in clasa pentru care a susfinut examenele,

(5) Daca elevul nu promoveazi cel putin doud examene de diferentd, acesta este evaluat pentru o clasd inferioard. Daci
elevul nu promoveazi un singur examen de diferentd, se acordi o singurd reexaminare. In cazul in care nu promoveazi nici la
reexaminare, elevul este evaluat pentru o clasd inferioara.

(6) Pentru copiii care nu cunosc limba roménd, inscrierea in invitiméntul romanesc se face conform reglementirilor
Ministerul Educagiei, Cercetdrii, Tineretuluj si Sportului.

(7) Copiilor lucratorilor migranfi li se aplici prevederile legale in vigoare privind accesul la invémantul obligatoriu din
Roménia al copiilor lucratorilor migran{i proveniti din statele membre ale Uniunii Europene, precum si cele ale alin, (2) din
prezentul articol.

(8) Elevilor straini (cetdfeni striini de origine romana, cetdfeni romani cu domiciliul in strdinditate $i cetdfeni striini care
nu sunt de origine roman), li se aplica precizirile MECTS privind scolarizarea elevilor strini in invatamantu! preuniversitar din
Romdnia.

Art. 84 (1) Elevilor inscrisi intr-o unitate de invatdmant din Roménia, care urmeazii sa continue studiile in alte (ari, pentru o
perioada determinati de timp, i se rezerva locul,

(2) Incheierea situatiei scolare a aceste; categorii de elevi, declarafi amanati, se face, dupi revenirea in {ard, la disciplinele
de invatimant neechivalate de Ministerul Educatiei, Cercetirii, Tineretului si Sportului, n conformitate cu prevederile art. 76 din
prezentul regulament.

Art. 85 (1) Consiliul profesoral din unitatea de invifimant valideazi situatia scolard a elevilor, pe clase, in sedinta de inchelere a
cursurilor semestriale i anuale, iar secretarul consiliului o consemneazd, in procesul-verbal, mentiondndu-se numele celor
promovai, corigenti, repetent, amdnati, exmairicula(i, precum si numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7,00.

(2) Situatia scolard a elevilor corigenti, aménati sau repetenti se comunicd, in scris, péringilor/ tutorilor legali, de catre
diriginte/invagitor, in cel mult 10 zile de la incheicrea fiecdrui semesiru/an scolar.

(3) Pentru elevii amdnati sau corigenti, Invatatorul/dirigintele comunica parinilor/tutorilor legali, in scris, programul de
desfasurare a examenelor de corigentd i perioada de ncheiere a situatiei scolare,

(4) Situatia scolard anuali a tuturor clevilor, cu specificarea mediej generale, se afiseazd la avizierul unitdtii de
invaiamant, in termen de 3 zile de la incheierea cursurilor.

(5) In alte situafii decat cele previizute in prezentul regulament, nici un document scolar nu poate fi facut public farg
acordul elevului/absolventului, dac este major, sau al parinteluiftutorelui legal, cu respectarea art. 83 din Legea 272/2004, privind
protectia si promovarea drepturilor copilului.

Sectiunea a 3-a
Examenele organizate de unititile de invifimant

Art. 86 (1) Examenele organizate de unititile de invaimant sunt;
a) examen de corigen{d, pentru elevii declara(i corigenii la incheierea cursurilor anuale i pentru elevii declarafi corigenti dupa
susfinerea examenelor din sesiunea pentru elevii amanafi;
b) examen de incheiere a situatiei scolare, pentru elevii declara{i aménati pe semestrul al Il-lea sau anual;
¢} examen de diferenie, pentru elevii a céror inscriere in unjtatea de tnva@mant este conditionatd de promovarea unor astfel de
examene,
(2) Se interzice organizarea unor examindri, in vederea inscrierii elevilor in clasa I, respectiv a V-a. Organizarea unor
forme de testare este acceptabild Tn urmatoarea situatie:
pentru formarea unor clase cu studiul intensiv de limbi striine. in acest caz, testdrile vor viza verificarea nivelului de
stipdnire a limbii striine;
Art. 87 (1) Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretulu; si Sportului stabileste pericadele de desfasurare a examenelor de
corigenta.
(2) Directorul unita{ii de invagimant stabileste perioada de desfisurare a examenelor, pentru elevii declarafi amanati pe
semestrul al [1-lea sau anual. Aceste examene se desfdsoard Tnaintea examenelor de corigenta,
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(3) Desfasurarea examenelor de diferentd, in urma transfersirii de la o unitate de invatamant la alta, are loc, de reguld, in
vacantele gcolare,

(4) Perioadele pentru celelalte examene de diferenta sunt precizate tn art.69 din prezentul regulament.

Art. 88 (1) La examenele de diferentd pentru elevii care solicits transferul de la o unitate de invéfimant la alta, nu se acords
reexaminare.

(2) Dupd incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singuri disciplina de invéfimant/un singur
modul au dreptul si solicite reexaminare. Aceasta se acords de cétre director, in cazuri Justificate, o singurd data, dupi consultarea
Invé{itorului sau a profesoruluj sl la solicitarea scrisd a elevuluj say a parintelui/tutorelui legal. Cererea de reexaminare se depune
in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigentd. Reexaminarea sc desfdgoard in termen de 2 zile de Ja
data depunerii cererii, dar nu mai tdrziu de data deschiderii cursurilor noului an scolar. Comisia de reexaminare se numeste de
cétre director, ‘

(3) Beneficiaza de reexaminare si clevii migran{i care se afld intr-o situatie identicd cu cea previzutd la art. 80 alin, (6)
din prezentul regulament,

Art. 89. (1) Toate examenele se desfagoarad dupa aceeasi metodologie.

(2) Pentru elevii declarafi corigenti sau amanati anual, examinarea se face din toatd materia siudiati de elevi In anul
scolar, conform programei scolare a clasei sau grupei respective,

(3) Pentru elevii amanafi pe un semestru, examinarea se face numai din materia acelyj semestru.

(4) Pentru elevii care sustin examene de diferente, examinarea se face din toatd materia studiatd Tn anul scolar sau dintr-o
parte a acesteia, in functic de situatie,

(5) Disciplinele la care se dau examene de diferent{d sunt cele prevazute in trunchiul comun al specializarii clasei si care
nu au fost studiate de candidat, Se da examen, separat, pentru fieccare an de studiu,

(6) Nu se sus{in examene de diferentd pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.

(7 In cazul elevilor transferati, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care se transferd. La disciplinele
optionale in curs de desfasurare, parintele/tutorele legal al elevului care nu a fmplinit 18 ani fsi asuma responsabilitatea tnsusirii de
catre elev a confinutului programei scolare parcurse pénd fn momentul transferulyi. in foaia matricold, se trec mediile obtinute la
optionalele studiate la unitatea de invétamant de la care se transfers.

Art. 90 (1) Pentru desfisurarea examenelor, existd trej tipuri de probe: scrise, orale si practice. La toate examenele se sustin, de
reguld, doud din cele trej probe, proba scrisi si proba orald.

(2) Directorul unitagii de invaamant stabileste, prin decizie interna, componenta comisiilor si datele de desfasurare a
examenelor. Fiecare comisie are un presedinte si doi profesori examinatori.

Art. 91 (1) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de ctre doi profesori/invatatori de aceeasi specialitate sau de specialitai
inrudite.

(2) Pentru examinarea elevilor corigeni, unul dintre profesori/ Invititori este cel care a predat elevului disciplina de
invag@amant in timpul anului scolar. In absenfa temeinic motivati a acestuia, examinarea se face de ciitre un alt profesor de
specialitate/invitator din scoald, numit de directorul unitatii de Invaamant, sau de citre un profesor/invatiior de la o alti unitate de
InvaEmant, numit de inspectorul scolar general, la solicitarea intemeiata a directorului uniti(ii de invatimant. Daci directorul
unitéfii de invagimant apreciazi ci intre elev si profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, examinarea poate
fi facutd de o comisie stabilita de director si avizata de inspectorul de specialitate.

Art. 92 (1) Proba scrisi a examenelor are o duratd de 45 de minute pentru invatimantyl primar si de 90 de minute pentru
invatamantul secundar, din momentul transcrierii subiectelor pe tabla sau al primirii de citre elev a foli cu subiecte. Proba scrisi
contine doudl variante de subiecte, din care elevul trateazi o singurd variants, la alegere.

(2) Proba orald a examenclor se desfisoard prin dialog profesor-elev, pe bazi de bilete de examen. Numarul biletelor de
examen este de doud ori mai mare decit numirul elevilor care sustin examenu] la disciplina respectiva. Ficcare bilet contine doui
subiecte. Elevul poate schimba de cel mult doud ori biletul de examen. Fiecare schimbare atrage sciderea notei acordate de citre
fiecare examinator, cu céte un punct,

(3) Fiecare profesor examinator acorda elevului cate o noti la fiecare proba sustinuti de acesta. Notele de |a probele orale
$au practice sunt Intregi. Notele de Ia probele scrise pot fi fractionare. Media aritmetici a notelor acordate la cele doua probe,
rotunjitd la nota intreagd cea mai apropiatd, reprezintd nota finals la examenul de corigen(s, acordati de profesorul/ invétitorul
examinator; fractiunile de 50 sutimi se rotunjesc In favoarea elevului,

(4) Media ob{inuta de citre elev la examenul de corigents este media aritmetica, nerotunjits, a notelor finale acordate de
cei doi examinatori. Intre notele finale, acordate de cei doi examinatori, nu se accepti o diferen{d mai mare de un punct. In caz
contrar, medierea o face presedintele comisiei.

(5) La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative, se procedeazi astfel: dupd corectarea lucrarilor
scrise si dupd sustinerea examenului oral, ficcare examinator acords calificativul siu, global; calificativul final al elevului la
examenul de corigent se stabileste de comun acord intre cej doi examinatori. In cazul unei neconcordante, presedintele are drept
de decizie, pentru stabilirea calificativului final al elevului la acest examen.

Art. 93 (1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen, daci obtine cel putin media 5,00/calificativul suficient,

(2) Sunt declarati promovaii anual, elevii care obfin la fiecare discipling la care sustin examenul de corigenta cel putin
media 5,00/calificativul suficient.

(3) La examenul de corigentd, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevij aménafi anual si la examenul de diferentd
care echivaleaza o disciplina studiatad un an scolar complet, media obfinuti constituic media anuald a disciplinei respective si intra
in calculul mediei generale anuale.

(4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii aménali pe semestrul al doilea sau la examenul de diferenta
care echivaleaza o disciplind numai pe intervalul unui semestru, media ob{inutd constituie media semestriala a elevului la
disciplina respectivi,
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Art. 94 Elevii corigenti sau amdnati, care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite cu acte, in cel mult cingj
zile lucratoare de la data examenului, sunt examinati la o dats ulterioara, stabilita de director, dar nu maj térziu de inceputul nouluj
an geolar. In situaii exceptionale, respectiv interndri in spital, imobiliziri la pat etc., dovedite Cu acte, inspectoratul scolar poate
aproba sustinerea examenuluj $i dupd Inceperea cursurilor noului an scolar,

Art. 95 (1) Rezultatele obfinute la examenele de incheiere a situatiei, la examenele organizate pentru elevi aménati si la
examenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneazd in catalogul de examen de ciitre profesorii/ invigitorii
examinatori si se trec in catalogul clasei de citre secretariatul scolii, in termen de maximum cinci zile de la afisarea rezultatelor,
dar nu mai tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar,

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferen(a se consemneaza in catalogul de examen, de citre examinatori,
iar in regislrLAll matricol si, in catalogul clasei, de ciitre secretarul scolii.

(3) In catalogul de examen, se consemneaza notele/calificativele acordate la fiecare probd, nota finali acordati de fiecare
profesor examinator sau calificativul global, precum si media obfinuti de clev la examen, respectiv calificativul final. Catalogul de
examen se semneaza de citre examinatori si de catre presedintele comisiei, imediat dupa terminarea examenului.

(4) Presedintele comisiei preda secretarului unitétii de invatimant toate documentele specifice acestor examene, cum ar
f1: cataloage de examen, lucrarile scrise si Insemnarile elevilor la proba orald/practici etc. Aceste documente se predau imediat
dupa finalizarea examenelor, dar nu maj tarziu de data inceperii cursurilor anuluj scolar.

(5) Rezultatul la examenele de corigentd si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii amanati, precum si situatia
scolard anuald a clevilor se afiseazd a doua zi dupa fncheierea sesiunii de examen $i se consemneazi in procesul-verbal al
consiliului profesoral de la inceputul anului scolar.

Art. 96 (1) Dupi terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situafiei, de corigentd sau de reexaminare, Invatitorul/dirigintele
consemneaza in catalog situagia scolard a elevilor care au participat la aceste examene.

(2) Lucrarile scrise si foile cu insemnarile elevului la proba orald a examenului se pastreaza in arhiva unitagii de
invifamant, timp de un an,

Capitolul ViII
Elevii Scolii Gimnaziale Filiasi
Dobandirea calititii de elev

Art. 97 Orice persoand, indiferent de sex, rasid, nalionalitate, apartenen(d politica sau religioass, care este inscrisd in unitatea
scolard si participa la activitdtile organizate de aceasta, are calitatea de elev.
Art. 98 (1) In invatamantul primar (clasele I-1V), calitatea de clev se dobdndeste in urma solicitarii scrise cétre Scoala gimnaziali
Filiagi

(2) Inscrierea se face cu prioritate pentru copii recenzati in circumscriptia arondati scolii pana la data de Imai a anuiui
scolar, anterior celui Tn care se inscrie. In limita locurilor ramase libere se pot inscrie elevi si din alte zone ale orasului.

(3) in ciclul gimnazial al Invi{amantului secundar inferior (clasele V-VIII), dobandirea calitatii de elev se face la fel, pe
baza cererii scrise din partea pdrintelui sau a tutorelui legal.

(5) Elevii promovati vor fi inscrisi de drept tn anul urmator de studiu.

(6) Elevii repetenti, retrasi sau exmatriculafi cu drept de reinscriere, din invaiamantul de zi, se pot relnmatricula, la cerere,
la acelasi nivel, ciclu de invadmant , in urmitorii doi ani consecutivi, redobandind calitatea de clev.

Sectiunea a 2-a
Exercitarea calitiitii de elev

Art. 99 (1) Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor $1 prin participarea la toate activitdtile existente in programul
unitdtii de invagamant,

(2) Evidenta prezentei elevilor se face la fiecare ord de curs de citre invatdtor/profesor care consemneazi, obligatoriu,
absenta de la ora de curs.
Art. 100 (1) Absentele datorate imbolnavirilor elevilor, bolilor contagioase din familie sau altor cazuri de for{d majors, dovedite
cu acte legale, sunt considerate motivate.

(2) Motivarea absentelor se efectueazi pe baza urmitoarelor acte:
* adeverin{a medicali eliberati de medicul de familie si avizatd de cabinetul medical al scolii;
* adeverinid medicald sau certificat medical eliberat de unitatea sanitara, n cazul in care elevul a fost internat in spital;
" cerere scrisd a pirintelui/ tutorelu; legal al elevului, adresati directorului scolii i aprobatd de acesta, in urma consultarii cu
dirigintele clasei (maxim 5 zile pe an);

(3) Motivarea absentelor se face de citre invétdtor sau diriginte, in ziua prezentdrii actelor justificative.

(4) in cazul elevilor minori, parintele/tutorele legal are obligatia de a prezenta, personal, dirigintelui actele Jjustificative
pentru absentele copilului lor,

(5) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maxim 5 zile de la reluarea activitatii
elevului si vor fi pastrate de citre invétator/diriginte pe tot parcursul anului scolar.

(6) Toate adeverintele medicale trebuje s8 aibd viza cabinetului, care are in evidentd figele medicale/carnetele de sdndtate
ale elevilor.

(7) Nerespectarea termenului prevazut la alin. 5 din prezentul articol atrage, de reguld, declararea absentelor ca
nemotivate.
Art. 101 Elevii i clevele aflati in sitvaiii speciale (cdsdtorie, nasterea unui copil, persoane existente in ingrijirea elevului, detentic
ete.) vor 11 sprijiniti sd finalizeze ciclul de invagdmant.

Sectiunea 3
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Drepturile elevilor

Art. 102 (1) Elevii din invatamantul de stat se bucurd de toate drepturile constitutionale. Elevii din invéfdmantul de stat se bucura
de egalitate in toate drepturile conferite de calitatea de elev.

(2) Nici o activitate organizats in unitatea de Invatimant nu poate leza demnitatea sau personalitatea elevilor,

(3) Elevul sau, dupa caz, reprezentantul siu legal, are dreptul de a contesta modalitdtile §i rezultatele evaluarii,
Contestatia se adreseazi cadruluj didactic respectiv, care are obligatia de a motiva/justifica modalitatea de evaluare si rezultatele
acesteia. In situatia in care argumentele nu sunt considerate satisficitoare, elevul/reprezentantul sau legal se pot adresa
directorului unitatii scolare, care, pentru solufionarea contestatiei, va desemna profesori de specialitate, care nu predau la clasa
respectiva,

Art. 103 (1) Elevii din Invatamantul de stat beneficiazi de invatamant gratuit.

(2) Elevii pot beneficia de burse sau de alte forme de sprijin material si financiar pentru studii, acordate de banci, In
conditiile legii, Statul jj sprijind material, cu precidere pe clevii care obtin performante, rezultate foarte bune la invagiturd sau la
activitati artistice §i sportive, precum si pe cei cu situagie materiala precara.

(3) Elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale unitigilor de Invétamant de stat.

Art. 104 (1) Conducerea unitdfii este obligatd s pund, gratuit, la dispozitia elevilor, bazele materiale si bazele sportive pentry
pregatirea organizati a aceStora.

(2)  Copiii personalului didactic de predare si de instruire practica beneficiazi de gratuitate la cazare in camine si
internate si sunt totodats scutifi de taxe la Comitetul de Péringi.

Art. 105 In timpul scolarizarii, elevii beneficiazi de asistentd psiho-pedagogica si medicala gratuitd, De asemenca, ei au dreptul la
bilete cu prefuri reduse, la spectacole, muzee, manifestiri cultural-sportive si la transportul in comun, pe baza carnetului de clev,
vizat la zi,

Art. 106 Elevii din Scoala gimnaziald Filiasi au dreptul sa fie evidentiafi si s primeascd premii gi recompense, pentru rezultate
deosebite obinute la activitatile scolare si extrascolare, precum si pentru atitudine civica exemplar.

Art. 107 Elevii din inviamantul obligatoriu primesc gratuit manuale scolare,

Art. 108 Elevii apar{inind minoritailor nationale au dreptul sa studieze si s se instruiascs in limba materna, la toate nivelurile si
formele de tnvagamant, in conditiile previzute de Legea vatamantului nr.84/1995, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare.

Art. 109 Elevii au dreptul s opteze, conform legii, pentru tipul si forma de inva{amant pe care le vor urma §i s aleagd parcursul
scolar corespunzitor intereselor, pregitirii i competentelor lor. Pentru elevii minori, acest drept se exerciti de citre parintii/ tutorii
legali ai copiilor.

Art. 110 (1) n Scoala gimnazialg Filiasi se constituie consiliul elevilor, format din liderii elevilor de la fiecare clasa.

(2) Consiliul elevilor functioneazi in baza unui regulament propriu, avizat de conducerea unitdtii de InvagEmant si care
este anexa la prezentul regulament,

Art. 111 Elevii au dreptul sa participe la activitatile extrascolare organizate de unitatea de invéfamant, precum si la cele care se
desfasoard in palatele $i in cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele si In unitdtile conexe inspectoratelor
scolare, in cluburile si In asociatiile sportive, cu respectarea prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora,

Art. 112 (1) Elevilor le este garantata, conform legii, libertatea de asociere in cercuri si in asociatii stiintifice, culturale, artistice,
sportive sau civice, care se organizeaza si functioneazi pe baza unui statut propriu, aprobat de directorul unitaii de invaimant.

(2) Exercitarea dreptului la reuniune, conform art.15 alin. (2) din Conventia cu privire la drepturile copilului, nu poate fi
supusd decat acelor limitdri care sunt prevazute de lege si care sunt necesare fntr-o societate democratic, in interesul siguranfei
naionale, al ordinii publice, pentru a proteja sandtatea si moralitatea publica sau drepturile si libertatile altora.

(3) Dreptul la reuniune se exercitit n afara orarului zilnic, iar activitdfile pot fi sustinute n unitatea de Invifamant, la
cererea grupului de inifiativa, numaj cu aprobarea directorului, Aprobarea pentru desfasurarea acestor actiuni va fi conditionati de
acordarea de garantii scrise, oficiale privind asigurarea, de citre organizatori, a securitiii persoanelor si a bunurilor.

(4) In cazul in care continutul activititilor care se desfasoard in unitatea de invatdmént de stat i particular contravine
principiilor susmentionate, directorul unitdlii de inva{Emant poate suspenda sau interzice desfisurarea acestor activitati,

Art. 113 (1) La Scoala gimnaziala Filiagi, conform legii, libertatea elevilor de a redacta §i difuza reviste/ publicatii scolare proprii,
este garantatd,

(2) In cazul in care aceste reviste/ publicaiii contin elemente care afecteaza siguran{a nagionals, ordinea publica, sanitatea
$i moralitatea, drepturile si libertatile cetifenesti sau prevederile prezentului regulament si ale regulamentului de ordine interioara
al unitdyii de Invagamant, directorul va suspenda editarea si difuzarea acestora,

Art. 114 Elevii din invatamantul de stat $i particular, cu aptitudini si performante scolare exceptionale, pot promova 2 ani Tntr-un
an gcolar, conform metodologiei elaborate de Ministerul Educatiei, Cercetarii si Inovarij..
Sectiunea a 4-a

Indatoririle elevilor
Art. 115 Elevii Scolii gimnaziale Filiasi au datoria de a frecventa cursurile, de a se pregati la fiecare disciplina de studiu si de a-si
fnsusi cunostintele previzute de programele scolare.

Art. 116 (1) Elevii trebuie sa aibi o comportare civilizatd si o finuta decentd, inclusiv vestimentatia reprezentativi stabiliti de
Comitetul reprezentativ al parintilor , din momentul introducerii a acestei vestimentatii, atat in unitatea de invafamant, cat si in
afara ei,

(2) Elevii trebuie sa cunoasca §i sd respecte:

a. legile statului;
b. regulamentul de ordine interioard (RO1);
C. regulile de circulatic si cele cu privire la apdrarea sanatitii;
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d. normele de tehnica securitdtii muncii, de prevenire si de stingere a incendiilor;

€. normele de protectie civild;

f. normele de protectie a mediului,

Art. 117 Este interzis clevilor :

a. si distrugd documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole etc.;

b. si deterioreze bunurile din patrimoniul unitagii de invaimant;

C. sd aducd si sa difuzeze, in unitatea de inva{amént, materiale care, prin continutul lor, atenteaz la independenta, suveranitatea si

integritatea nationald a {3irii, care cultiva violenta §i intoleranta;

d. si organizeze §i si participe la actiuni de protest, care afecteazi desfasurarea activitaii de invi{Amant sau care afecteazs
frecventa la cursuri a elevilor:

. s blocheze ciile de acces in spatiile de invatamant;

54 defind si si consume, in perimetrul unitdtii de invatimant si in afara acestuia, droguri, bauturi alcoolice §i {igari si sd

participe la jocuri de noroc;

sd introducd, in perimetrul unitatii de invifamant, orice tipuri de arme sau alte instrumente, precum muniie, petarde, pocnitori

cte., care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicd $i psihicd a colectivului de elevi si a personalului unitigii de

nvafamant;

= O

3

h. sa posede si sd difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;

sd utilizeze telefoanele celulare in timpul orelor de curs, al examenelor st al concursurilor si este total interzisa filmarea si
fotografierea in incinta scolii;
sd lanseze anunfuri false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul unitagii de invagEmant;

- sd aibdl {inuta, comportamente si atitudini ostentative $i provocatoare, fird machiaj, par vopsit, bijuterii stridente, unghii vopsite
sau percing-uri in oricare zoné a corpului; tinuta stabilita in parteneriat cu Comitetul de périnti, respectand combinatia de culori
negru,alb sau albastru;

I, sd aduca Jigniri i s& manifeste agresivitate in limbaj si n comportament faid de colegi si fafd de personalul unitiii de

invatamant.

Art. 118 Elevii au obligatia sa poarte asupra lor insigna/ legitimatia pentru intrare in institutie i carnetul de elev, si-1 prezinte

protesorilor/inviatorilor pentru consemnarea notelor, precum si parintilor, pentru informare in legdtura cu situatia scolard.

Art. 119 Elevii din unitatea scolara trebuie si utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit $i sd le restituie In stare buna, Ia

sférsitul anului scolar.

— s

N

Art. 120 [n perioada stirii de alerid, precum si in timpul pandemiei cu SARS COV 2, elevii vor respecta circuitele de
intrare si de iesire stabilite conform Anexei — Regulament de funcfionare a institufiei pe durata pandemiei cu SARS-
cor-2,

Sectiunea a 5-a
Recompensarea elevilor

Art. 120 Elevii care objin rezultate remarcabile Tn activitatea scolard si extrascolari si se disting prin comportare exemplari pot
primi urmatoarele recompense:
a) evidentiere in faja colegilor clasei;
b) evidentiere, de citre director, in fata colegilor de gcoald sau in faga consiliului profesoral;
¢) comunicare verbali sau scrisd adresati paringilor, cu men{iunea faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;
d) burse de merit, de studiu sau alte recompense materiale acordate de stat, de agenti economici sau de sponsori;
¢) premii, diplome, medalii:
f) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, fn excursii sau in tabere de profil din tard si din striinatate;
g) premiul de onoare al unitatii de invatamant.
Art. 121 (1) Acordarea premiilor elevilor la starsitul anului scolar se face la nivelul uniti{ii, la propunerea dirigintelui, a
consiliului clasel, a directorului gcolii.
(2) Se pot acorda premii elevilor care:
a. au obiinut primele trei medii generale pe clasd, dar nu mai mici de 9.00; pentru urmdtoarele trei medii se pot acorda mentiuni;
b. s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu;
C. au obfinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activititi extragcolare desfasurate la nivel local, judetean,
national sau international;
d. s-au remarcat prin fapte de fnaltd {inutd morald i civica;
€. auavut, lanivelul clasei, cea mai buni frecventi pe parcursul anului scolar.
Art. 122 Elevii Scolii gimnaziale Filiasi pot beneficia de acordarea unor burse private din partea agentilor economici sau de burse
acordate conform cu legislatia in vigoare, de la bugetul local.

Sectiunea 6
Sanctiuni aplicate elevilor
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Art. 123 Elevii Scolii gimnaziale Filiagi vor fi sancionati in functie de abaterile disciplinare savdrsite, conform legislaiei in
vigoare si prezentului Regulament.
(1) Faptele elevilor care duc Ia nerespectarea legii, atrag dupd sine, in funcie de gravitatea lor, sanctiunile de maj jos:

a. Observatia individuald

" sancfiunea nu atrage dupi sine i masuri disciplinare;

" aplicarea ei poate fi efectuati de invagator/ profesor diriginte sau director.
b. Mustrarea scrisc

" sanc{iunea este propusa in cadrul Consiliului Clasei si validatd in Consiliul Profesoral;

*® documentul transmis elevului si familiei acestuia se inregistreaza la secretariatul scolii si se consemneazi in catalogul

clasei;

® sancliunea poate atrage dupi sine sciderea notei la purtare.
C. Retragerea temporaléi sau definitivi a bursei

* sancfiunea se aplicd de director, la propunerea Consiliului Clasei;

" sancfiunea este Insolitd de sciderea notei la purtare;
d. Mutarea disciplinard la o alii clasé paraleld

" sanctiunea s¢ propune de director sau Consiliul Clasei;

* seintocmeste o comunicare scrisi in care se face prezentarea cazului §i semnatd de diriginte/ invatator si director;

* documentul se inmaneazs périntilor sau elevului daci are 18 ani, personal, sub semnatur;

 s¢consemneazd in raportul Consiliului Clasei la sfarsitul semestrului;

® sancfiunea nu se aplica in invatamantul primar

* sanciiunea este insotitad de sciderea notei la purtare;

CINE SI CUM CONSTATA ABATEREA DISCIPLINARA:

» REFERAT, intocmit de diriginte sau orice angajat al unitétii; contine: descrierea faptei, imprejurarile
in care a fost savarsita fapta

» SESIZARE/PLANGERE formulata de persoane juridice sau fizice, in care sunt descrise faptele si se
solicitd conducerii luarea masurilor disciplinare

« CONSEMNAREA faptelor savarsite de catre elev in Registrul de Disciplina pentru elevi, aflat la
Secretariatul unititii scolare, de catre persoana care a identificat faptele sanctionabile.

Documentul (referat/sesizare)plangere) se inregistreaza in Registrul de intréri-iesiri al unitatii
de nvatdmant.

Art. 130 Pentru tofi elevii Scolii gimnaziale Filiagi, la fiecare 20 de absente nejustificate pe semestru, din totalul orelor de studiy
sau 10% absente nejustificate din numarul de ore la o disciplind va fi scdzutd nota la purtare cu un punct,

Art. 131 (1) Elevii vinovai de deteriorarea bunurilor din unitate vor plati toate lucririle necesare reparatiilor sau vor suporta toate
cheltielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate. Daci vinovatul/vinovatii nu pot fi identificati, raspunderea materiali devine
colectivi, Intreg colectivul clasei/ claselor suportind cheltuielile;

(2) Pentru distrugerea, deteriorarea sau pierderea manualelor scolare primite gratuit elevii vor inlocui manualul cu un
exemplar nou corespunzitor disciplinei. Tn cazul in care acest lucru nu este posibil, elevul va suporta costul acestuia, de 3 (trei)
ori, plitind contravaloarea la casieria scolii.

Art. 132 Contestatiile privind sanctiunile previzute se vor depune in termen de 5 (cinci) zile si vor fi adresate Consiliului de
Administratie al scolii. Réspunsul la contestatic se va da in termen de 30 de zile. Hotdrarea Consiliului de Administratie ramane
definitiva.

Sectiunea 7
Transferul elevilor

Art. 133 Elevii au dreptul sa se transfere de la O unitate la alta, de la un profil la altul, do la o specializare la alta conform
legislagiei in vigoare si in conformitate cu regulamentul de ordine interioars a unitatii de la care si la care se face transferul.

Sectiunea 8
Incetarea calititii de elev

Art. 136 (1) Calitatea de elev inceteazi in urmdtoarele situatii :
a. la absolvirea studiilor invatamantului obligatoriu, liceal, postliceal sau profesional;
b. tn cazul exmatriculdrii;
C. Tn cazul abandonului scolar;
d. la cererea scrisi a elevului major sau a pdrintelui/tutorelui legal, caz in care elevii se considers retrasi;
€. In cazul in care elevul nscris/ admis la inviitdmantul secundar superior si postliceal nu se prezintd la cursuri in termen de 20 de
zile de la inceperea lor fara sd justifice absentele.
(2) Art. 131 lit. b. si d. nu se aplica in invatimaniul obligatoriu.
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Capitolul IX

Asistenta medical3 $i educatia sanitars a elevilor
Potrivit instructiunilor Ministerulyi sandtatii, mediculyi scolii 1i revin urmatoarele sarcini:

Art. 148. Participd la Consiliul pedagogic si la elaborarea masurilor privind desfisurarea procesului de tnviimant si asigurd
conditiile igienico-sanitare in scoald,
Art. 149. Asiguri aplicarea 1n scoald a masurilor curativ-profilactice, menite si apere sandtatea elevilor,
Art. 150. Propune conducerii scolii masurile igienico-sanitare ce trebuie luate.
Art. 151. Efectueazi triajul epidemiologic Tnainte de inceperea anului scolar si la intoarcerea elevilor din vacan(e.
Art, 152, Studiaza condifiile de munci ale elevilor in scoald, urmarind realizarea misurilor de imbunitagire a acestora.
Art. 153. Asista periodic la orele de practics, educatie fizica si sport, urmdrind respectarea normelor de igiena si reactivitatea
organismului elevilor in timpul activitatii.
Art. 154, Avizeazi certificate medicale, prezentate de elevi, in vederea scutiri medicale,
Art. 155, Triazi elevii pentru trimiterea lor in tabere si excursii, in conformitate cu instructiunile in vigoare.
Art. 156. Controleazi respectarea normelor de igiend in scoala,
Art.157. Recomandi gimnastica corespunzitoare copiilor cu deficiente fizice si-i dirijeaz la cabinetele de culturd fizica medicala,
Art. 158. Contribuie [a educafia sanitard a elevilor.,
Art. 159, Tntocmeste periodic colectivele posturilor sanitare scolare si colectivele sanitare pe clase, n problema igienel individuale
si colective, in prevenirea bolilor $i In acordarea primului ajutor.
Art. 160. fnlocmesle planul anual de activitate medico-sanitari pe care il supune spre aprobare conducerii scoli $i care face parte
din planul general de activitate al institutiei.
Art. 161. Personalul medico-sanitar, care asigura asistenta in scoli generale, are obligatia de a informa periodic conducerea scolii
asupra starii de sinitate a elevilor §i de a propune misuri pentru imbundtitirea conditiilor igienico-sanitare din scoala.
Art. 162. Conducerile scolii sprijind actiunile de supraveghere a stirii de sinatate a elevilor, prin mobilizarea acestora la
vaccindrile gi controalele planificate periodic, la triajele epidemiologice.
Art. 163, Educatia sanitard, efectuata de medicul scolar, urméreste informarea sistematicd cu notiuni stiinfifice, privind apdrarea gi
pastrarea sanditatii, formarea $i dezvoltarca deprinderilor igienice, formarea si dezvoltarea unui comportament congtient, in scopul
apardrii sandtatii proprii, a colectivuluj si a mediului, asigurarea unej dezvoltiri fizice, armonioase si morale.
Art. 164. Educatia sanitari a elevilor se realizeaza prin:
*  Predarea unor cunostinfe educativ-sanitare in cadrul lectiilor al caror coninut are legdturd cu acestea;
* Constituirea de colective sanitare In toate clasele;
* Constituirea posturilor sanitare de prim ajutor;
* Organizarea controluluj igienic, sistematic a) elevilor;
* Efectuarea unor ore de educatie sanitard in cadrul orelor de dirigentie, iar tematica acestora va fi tratatd, respectandu-se
particularittile de varsta si individuale ale elevilor;
* Controlul igienic al elevilor claselor I-1V se face la Tnceputul primei ore de curs din saptdmand, timp de 5-10 minute,

Capitolul X
Protectia muncii

Art. 165. Directorul scolii rdspunde de aplicarea tuturor normelor de tehnica securitatii $i protectiei muncii 1n scoala pe care o
conduce,

Obligatii ce i revin directoruluj:
Art. 166. Asigura buna desfasurare a instalagiilor de incalzire, iluminat, ventilatie, sanitard, etc.
Art. 167. Numeste prin decizia anuala, pe membrii comisiei de protectie a muncii institite la nivelyl scolii, pe responsabilii
spatiilor de invatimant unde pot avea loc accidente (laboratoarele, cabinete, sili de sport, ateliere, etc.) si traseaza sarcinile legate
de protectia muncii.
Art. 168. Organizeaza instruire la nceputul fiecirui an scolar a personalului scolii cu probleme de protectia muncij Si prevenirea
accidentelor.
Art. 169. Analizeaza $i aprobd efectuarea de excursii si deplasdri cu elevii, numind responsabilii acestor activitay.
Art. 170. Controleazi permanent modul de respectare a normelor de protectia muncii si de prevenire a accidentelor, indeplinitd de
personalul si elevii scolii, in toate tmprejurdrile si ia masurile corespunzitoare.
Art. 171, Cadrele didactice care organizeazi §i desfisoars activitafi in spatiile de Invagdmant in cadrul cirora s-ar putea produce
accidente, asigurd insugirea si aplicarea normelor de tehnica securitdii §i protectiei muncii la fnceputul fiecarui an scolar si de céte
ori situagia o impune.
Art. 172, Fiecare cadru didactic care desfisoars activitati cu elevii in scoald si In afara ei, Tn timpul cérora s-ar putea produce
accidente, realizeazi instruirea prealabild a acestora asupra regulilor de protectia muncij st de prevenire a accidentelor.,
Art. 173. In fiecare scoald trebuie si existe un registru in care se consemneaza instruirile pe linie de protectia muncii si prevenire a
accidentelor, ficute personalului si elevilor scolii, precum si eviden{a activitatii de indrumare $i control a acestor activitai,

Capitolul XI
Masuri de ordine interioard pentru intirirea sigurantei civice in unitatile de
invatamant preuniversitar
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Prezentele masuri sunt elaborate potrivit prevederilor art. 2 din Ordinul comun al MAP nr, 4703, MI nr. 349 $i MEC nr.
5016 din 20.11.2002 i Legea nr.35 din 2007 privind Siguranta Civici in scoli si stabilesc masurile necesare cresterii sigurantei
civice din aceste unita(i, asigurand climatul necesar pentru desfasurarea in bune condiii a procesului educativ.

In functie de specificul fiecirei unitdfi scolare, se va elabora st aprobd de citre consiliul profesoral $i cu consultarea
comitetului de périnti planul de masuri de ordine intericara pentru intdrirea sigurangei civice, cu respectarea criteriilor previzute de
prezentul plan. Criteriile au in vedere stabilirea regulilor de acces si realizarea securititii obiectivului, in scopul inlaturirilor
riscurilor producerii unor fapte care pot aduce atingere integritatii i demnitatii persoanei, avutulu privat si public.

I Accesul persoanclor si autovehiculelor in incinta unitdtilor de invitamant preuniversitar se face numaj prin locurile special
destinate acestui SCOp, pentru a permite organizarea supravegherii acestora la intrarea $i iesirea din unitate, Este permis numai
accesul autovehiculelor care apartin unititii de invatamant, salvarii, pompierilor, politiei, salubrizarij sau Jjandarmeriei, precum
si a celor care asiguri interventia operativa pentru remedierea unor defectiuni ale refelelor interioare (clectrice, gaz, apa,
telefonie) sau a celor care aprovizioneazi unitatea cu produse materiale contractate; in caz de interventie sau aprovizionare, in
registrul de acces se vor face mentiuni referitoare la intrarea in unitate a acestor autovehicule (ora, marca, numar de
inmatriculare, durata stagiondrii, scopul) si pentru identificarea conducitorului auto.

2. Accesul cadrelor didactice, personalulu tehnico-administrativ $i elevilor, apar{inand unitdilor scolare, este permis numai in
baza ecusonului, cu fotografie, sau dupd caz, a ecusonului si legitimatiei/ carnetului de eley emis de cdtre conducatorul
unitdfii, documente care se prezintd obligatoriu la punctul de control, In momentul intrrii.

3. Accesul parintilor este permis in baza verificirij identitdii acestora si a ecusonului ce se clibereazd la punctul de control, unde
se va afla registrul cu numele, prenumele, seria §i numarul actului de identitate al tuturor paringilor clevilor din unitatea
scolarg.

4. Accesul altor persoane este permis numai dupd obiinerea aprobdrii conducerii unitd(ii de Invitdmant, pe baza ecusonului care
alestd calitatea de invitat/vizitator al acestora; ecusoanele pentru invitagi/vizitator] se pastreazd si se elibereazi la punctul de
control In momentul intririi, dupa efectuarea procedurilor de identificare, nregistrare $i control al persoanelor de citre
personalul care asigura paza unitagii.

5. Ecusoanele de acces se vor executa conform modelelor prezentate in Anexa nr.1; conducitorul unitéii scolare are obligatia de
a asigura pistrarea ecusoanelor neinménate si de a viza semestrial valabilitatea celor aflate in uz, aplicind stampila instituiei
in dreptul perioadei corespunzatoare inscrise In acest act.

6. Paza si controlul accesului in unitatea de fnvafamant preuniversitar se va realiza cu personal specializat §i autorizat de unitatea
teritoriala de politie, in baza planului de bazi propriu obiectivului in cauza.

7. Personalul de pazi are obligatia de a {ine o eviden{a riguroasi a persoanelor straine unititilor de invatimant preuniversitar
care intrd in incinta acestora $i de a consemna, in registrul ce se pastreazi permanent la punctul de control, datele referitoare la
identitatea i scopul vizitei: modelul registrului este prezentat in Anexa nr, 2.

8. La solicitarea parintilor elevilor si a cadrelor didactice sunt montate si functioneazi permanent camere de supraveghere pe
culoarele unitdtii si In fiecare sali de clasa sau laborator,

9. Este interzis accesul in institutie a persoanelor aflate sub influenfa biuturilor alcoolice sau a celor turbulente, precum si a celor
care au intentia vaditi de a deranja ordinea si linistea publici. De asemenea, se interzice intrarea persoanelor Tnsotite de cdini,
cu arme sau obiccte contondente, cu substanie toxice, explozivo-pirotehnice, iritante-lacrimogene sau usor inflamabile, cu
publicatii avind caracter obscen sau instigator, precum si cu stupefiante sau bduturi alcoolice, Se interzice totodati
comercializarea acestor produse in incinta $i In imediata apropiere a unititilor de invatamant preuniversitar,

10. Personalul de bazi si cadrele didactice au obligaia sa supravegheze comportarea vizitatorilor si sd verifice silile in care
acestia sunt invitati, pentru a nu fi lasate sau abandonate obiccte care prin confinutul lor pot produce evenimente deosebite,

11. In situatia organizarii sedintelor cu parintii sau a altor intdlniri cu caracter comemorativ, educativ, cultural, sportiv, etc.
prevazute a se desfisura i incinta unitdtilor colare, conducerea unitatii va asigura intocmirea $i transmiterea la punctul de
control a tabelelor nominale cy persoanele invitate s3 participe la aceste manifestiri, in baza cdrora se va permite accesul,
dupi cfectuarea verificarii identitd{ii persoanelor nominalizate.

12. Programul unititilor de fnvaEmant preuniversitar si cel de audiente sc stabileste semestrial de conducerca unitatilor Si se
aligeaza la punctul de control.

13. Elevii pot pirasi unitatea de invag@Emant, in timpul desfisurarii programului scolar, numaj cu aprobare.

14. Dupa terminarea orelor de program si in timpul noptii, cladirile scolare se vor incuia de citre personalul abilitat care va
verifica, in prealabil, respectarea masurilor adoptate pentry paza contra incendiilor §i sigurantei imobilului.

15. Conducerea unitdii scolare:

* Vaintoemi, cu sprijinul de specialitate al organelor de politie, planul de pazi al obiectivului, prin care se vor stabili regulile

concrete privind accesul, paza $i circulatia in interioru] obiectivului; organul teritorial de politie va aviza periodic acest plan, de

reguld la nceputul fieciirui an scolar;

* Vastabili atributiile profesorilor de serviciu 1n legaturd cu supravegherea elevilor si insofirea, dupa caz, a persoanelor stréine,

mentinerea ordinii si disciplinei pe timpul desfasurarii programului de invatimant, relatiile cu personalul de pazi pentru

preintdmpinarea si semnalarea oricirui caz de patrundere ilicitd in incints;

* Va organiza instruirea elevilor, cadrelor didactice, personalului tehnico-administrativ si périntilor pentru cunoasterea si

aplicarea prevederilor regulamentului propriu de ordine interioars;

* Va asigura impreuni cu dirigintii si comitetele de périn{i analize privind starea disciplinard si masurile educative sau

administrative necesare;

* Va aduce la cunostina unitdii de polifie teritoriala deplasarile In grup ale elevilor, organizate in alte orage sau alte zone

turistice precum si activitijile cultural-sportive din sector la care participd un numdir mare de elevi;

" Vaasigura conditii pentru ca, periodic, cadre ale politiei sa desfasoare activitati pentru pregétirea antiinfractional a elevilor si

cadrelor didactice;
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® Va prezenta lunar primariilor in raza carora f§i au sediul rapoarte de activitate privind aplicarea regulamentului cadru de

ordine interioars;

16. Personalul de pazi este obligat sa cunoasci si si respecte indatoririle ce i revin, fiind direct rdspunzitor pentru paza si
integritatea obiectivului, bunurilor si valorilor incredingate, precum sl pentru asigurarea ordinii in incinta unitdgii de
inva{amant.

17. Consemnul general al personalului de paza, va fi afisat in cancelarie si la postul de paza si cuprinde indatoririle celui care
executd serviciul pe durata desfasurdrii acestuia,

18. Pentru netndeplinirea atributiilor ce le revin in calitate de profesor de serviciu cadrelor didactice le sunt aplicabile sanctiunile
prevazute de Statutul cadrelor didactice, conform prevederilor Legii educatiei nr. 1/2011.

19. Nerespectarea regulamentuluj de ordine interioari alrage sanciionarea persoanelor vinovate conform prevederilor
regulamentului de organizare si functionare a unititilor din invatamantul preuniversitar.

20. Patrunderea fara drept in sediile institutiilor publice de invagdmant preuniversitar se pedepseste conform prevederilor legale.

21. Nici o persoana cadru didactic sau personal nedidactic nu are imputernicirea de a da informatii, interviuri sau alte relatii
privitoare la unitatea scolard fard aprobarea conduceri; scolii,

Capitolul XII

Dispozitii finale
Art. 174. Toate persoancle a caror activitate presupune contactul direct cu copii, au obligatia de a prezenta la incheijerea
contractelor de munca, certificate de integritate comportamentala conform prevederilor legii ntr, 118/2019.
Art. 175. Conducerea scolii va aduce la cunostinia persoanclor care au inchiriat spaiii In incinta scolii permanent sau temporar,
obligatiile respectirii Regulamentului de ordine interioard si a dispozitiilor legale in vigoare,
Art. 176. In termen de 30 zile de la primirea prezentului regulament cadru, se va reactualiza Regulamentu! de ordine interioara
propriu la nivelul fiecdrei unitagi,
Art. 177, Inexistenta $i neactualizarea prezentului regulament cadru atrage, dupi sine, sanctiuni disciplinare conform legislatiei in
vigoare,

DIRECTOR,
Prof. Barbuleanu Mihai
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